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DECORATIE INTERNATIONALA
,,Calltate Europeana” pentru UTm

Comltetul pentru nominalizdri al Asambleei Europene de Business (,Eu-
ropean Business Assembly” - EBA, Oxford, Marea Britanie) la 1 martie
2010 a adoptat decizia de a conferi UTM decoratia ,,European Quality” - ,Ca-

3 II

litate Europeana

atributele acestei decoratii pe documentele ofi-
ciale si in scopuri publicitare.

Conferirea acestei decoratii demonstreaza

pentru efort continuu in realizarea calitatii inalte a studiilor
in corespundere cu standardele europene, cu dreptul de a folosi simbolurile si

internationale.

un nivel de invdtdmant care nu cedeaza celor
mai inalte modele de organizare a procesului
didactic din institutiile omoloage ale tarilor eu-
ropene, recunoasterea profesionalismului cor-
pului didactic, calitatea cercetarilor stiintifice si
elaborarea, aplicarea si realizarea programelor

EBA este un fondator de prestigioase decoratii
internationale, cum ar fi: ,Calitate Europeand’,
,,Europa Unita’; Premiul international ,,Socrates’;
Decoratia ,,Regma Victoria’;,,Cea mai bund intre-
prindere din Europa” - toate avand o largd notorie-
tate si credibilitatea comunitatii internationale.
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in Accordance with regulations on EBA awards
(registered in Enland 3964500)
by decision of EBA NominATiON cOMMITTEE
dare 01,0310 # VX

Technical University of Moldova, Republic of Moldova
Rector lon Bostan
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Un deceniu de cooperare
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Evenimentul s-a produs la un an de la
Conferinta ministeriala de la Leuven (aprilie
2009), in care a fost acceptatd candidatura
Romaniei pentru organizarea urmatoarei
conferinte ministeriale la Bucuresti (26-27

pto Bologna

e 11-12 martie 2010, la Budapesta si Viena,

ministrii educatiei din 47 de tari au celebrat

10 ani de cooperare in cadrul Procesului Bologna si lansarea
oficiald a Spatiului European al invdatamantului Superior.

aprilie 2012). Romania va prelua oficial Se-
cretariatul Procesului Bologna pe 5 iulie
2010 si va lansa website-ul oficial perma-
nent al Procesului Bologna http://www.
ehea.info/.

Bursa de excelenta a Guvernului
Bursa nominala pentru doctoranzi

20 de doctoranzi de la diferite institutii
stiintifice si de invatamant superior din RM
in anul 2010 vor primi Bursa de excelenta a
Guvernului, in valoare de 1000 de lei. Prin-
tre castigdtori figureaza si doi doctoranzi
de la UTM: Valeriu POHOMI - specialitatea
Electronica corpului solid, microelectroni-
cd, nanoelectronicd, a. ll, si Oxana ROTARI
- specialitatea Procese si aparate in industria
alimentard, a. lll.

Alti sapte doctoranzi din republica vor
beneficia in anul 2010 de Burse nominale a
cate 2000 de lei. Aceste burse au fost insti-
tuite in memoria renumitilor savanti moldo-
veni D. Cantemir, A. Ablov, N. Anestiade,
V. Belousov, B. Matienco, S. Radautanu, P.
Ungureanu. Bursa ,Sergiu Raddutanu” i-a
revenit doctorandului UTM Vladimir PAR-
VAN - specialitatea Sisteme, retele si dispozi-
tive de telecomunicatii, a. Il.

Olimpiada UTM — 2010

Ani larand UTM organizeaza in luna apri-
lie Olimpiada Tehnica Republicana pentru
elevii din clasele absolvente din scolile de
cultura general3, licee, colegii si scoli profe-
sionale tehnice. De regula,
programul Olimpiadei se
refera la disciplinele fun-
damentale, care deschid
usa de admitere la studii
in Universitatea Tehnica
a Moldovei: matematica,
fizica, chimia, informatica,
desenul artistic. i

La Olimpiada vin elevi |
din toate colturile Mol-
dovei pentru a-si verifica
cunogstintele si a-si schita
planuri de viitor: pe ce
sanse pot miza pentru a
aplica la Admiterea-2010.

In prima zi a olimpiadei - 17 aprilie, cu
explicatii asupra examinadrilor a vorbit dI
Serghei Andronic, conf. dr,, in calitatea sa
de secretar responsabil al Comisiei de Admi-
tere-2010 a UTM.

In fata olimpicilor, virtuali studenti ai
UTM, a vorbit dl lon Bostan, rectorul UTM,
academician ASM, precum si cei 10 decani
ai facultatilor. Principala explicatie a fost, de-
sigur, despre facilitatile obtinute pentru pri-

mele 3 locuri premiante la Olimpiada. Locul
| ofera dreptul la inmatriculare in afara con-
cursului, pe faza bugetului de stat; locurile |l
si lll permit tinerilor, daca nu vor trece la lo-

curile de studii bugetare, sa fie inmatriculati
pe baza de contract, cu 50 la suta scutiri de
taxa de studii in primul an, iar mai departe
scutirile vor depinde de performantele la in-
vatatura.

Rectorul UTM a subliniat ca inmatricula-
rean 2010 se va face in baza mediei exame-
nelor de bacalaureat. UTM pregateste ingi-
neriin 61 de specialitati, acoperind cerintele
tarii in cadre ingineresti pentru toate aspec-

tele economiei nationale.
( Continuare in pag. 5)

O generoasa donatie de carte

R ecent, cu suportul Departamentului
Federal pentru Relatii Externe

al Confederatiei Elvetiene, Biblioteca
UTM a beneficiat de o impundtoare do-
natie de carte stiintificd, de culturd si artd
in limbile romand, francezd, englezd, ger-
mand, italiand, oferitd cu generozitate de
cdtre savantul elvetian de origine romdna
Titu-Marius I. Bajenescu.

Donatia include 500 de volume de carte
tehnica, peste 600 de lucrari de beletristica,
artd si culturd, peste 600 de reviste stiintifice
si cca 400 de articole stiintifice, colectionate
de catre donator de-a lungul timpului, intre
care se regasesc aparitii de rezonanta ce au
vazut lumina tiparului la edituri de prestigiu
din intreaga lume: SUA, Anglia, Germania,
Franta, Elvetia, Romania.

Este un act de proportie fara precedent
pentru universitatea noastra. Pentru pri-

ma data receptionam integral o biblioteca
personala. Sunt carti selectate cu grija pe
parcursul vietii, atat de specialitate, cat si
de artd, culturd, beletristica. O colectie im-
portantd nu doar prin continut, dar si prin
faptul ca dezvaluie calea formarii unui mare
savant, specialist cu renume mondial.

— Am dorit sa vin in sprijinul studentilor si
a valorosului corp profesoral al UTM, punan-
du-le laindemana carti de specialitate, pen-
tru a tine pasul cu dezvoltarea vertiginoasa
a electronicii, informaticii, fiabilitatii. Doresc
ca intre institutiile de invatamant superior
din Basarabia si Romania sa se dezvolte o
colaborare permanenta in toate domeniile,
care sa aduca cercetarea stiintifica din Basa-
rabia la nivelul dezvoltarii europene.

Astfel, laconic si modest, si-a motivat
marinimosul gest dl Titu-Marius Bajenescu.

Eminent profesor, cadru didactic invitat
la multe mari universitati europene si roma-
nesti (Berna, Aix-la-Chapelle, Zirich, Dussel-

dorf, Viena, Miinchen, Lausan-
ne, Essen, Cluj-Napoca, Bucu-
resti, Brasov, lasi), cercetator,
manager stiintific de prestigiu,
cu lucrdri de referinta frecvent
citate in bibliografia tezelor
de doctorat si de masterat din
Romania si Occident, D-Sa stie
care este valoarea si importan-
ta literaturii stiintifice si artis-
tice pentru o universitate - el
insusi este autorul a peste 470
de articole, 33 de carti de spe-
cialitate si a 2 inventii.

A desfasurat o prodigioasa
activitate in beneficiul stiintei,
culturii si invatamantului, in comunitatea
stiintifica internationala. A avut (si are, re-
dactand recent si o importanta lucrare de
fiabilitate in l.engleza, la curent cu ultimele
cuceriri ale nanotehnologiilor) multe preo-
cupari in cele mai actuale domenii ale fiabi-
litatii si ale noilor tehnologii informatice si
de comunicatii.

A fost cercetdtor la Institutul de Energe-

tica al Academiei Romane, in
echipa celebrului teoretician al
automaticii, prof. dr. ing. Vasile
M. Popov. A activat in domeniul
cercetarii aplicative la companii
internationale de renume: fir-
ma Brown Boveri, firma Hasler
din Berna, cea mai mare firma
elvetiand de telecomunicatii
de atunci, unde a infiintat si
condus primul laborator de fia-
bilitate din Elvetia, Messtechnik
und Computer MTC, Teleco-
lumbus, Messerschmitt Bolkow
I Blohm MBB, Banca Europeana

de Reconstructie si Dezvoltare
(BERD) din Londra.

A fost selectionat drept, 2008 Man of the
Year’, membru al Academiei de Stiinte din
New York, al Uniunii Tehnice Elvetiene cu
gradul de consultant si expert international;
detindtor a diverse titluri onorifice, Doctor
Honoris Causa al Academiei Tehnice Militare
a Romaniei... Si un mare prieten al Universi-
tatii Tehnice a Moldovei.
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I n sedinta din 23 martie 2010 Senatul
a audiat raportul decanului FCGC,
dlui Victor Toporet, conf. univ., dr., pri-
vind organizarea si rezultatele stagiilor
de practicd la facultate.

Potrivit decanului, in-
struirea practica a viitorilor
specialisti se afla perma-
nent in vizorul administra-
tiei facultatii.

Cele 6 catedre de spe-
cialitate au editat si reeditat
pe parcursul ultimilor 5 ani
27 de indrumari metodice |
privind desfasurarea stagii-
lor de practica, dintre care 4
- in format electronic.

Decanul a prezentat |
Senatului doua dintre cele
mai recente lucrdri in acest
sens: ,Tehnologia prelu-
crarii lemnului - indrumar
metodic privind desfdasurarea practicii
tehnologice” (editat de Catedra ,Tehno-
logia Constructiilor”) si , @yHoamenmel
8 NOCAOOYHbIX 2pYHMAX — OCHOBbI NPO-
eKmuposaHusi U mexHosio2us Nnoodzo-
moeku ocHoeaHut” (autori — V. Polcanov,
A.Didencul, V. Toporet).

Referindu-se la organizarea si desfasu-
rarea propriu-zisa a stagiilor de practica,
decanul a mentionat ca acestea sunt orga-
nizate in stricta corespundere cu planurile
si graficele anuale de studii, cu exceptia
practicii ,TJopografice” la specialitatea ,Con-
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structii si Inginerie Civild", care se desfasoara
esalonat, incepand cu luna aprilie, din cau-
za insuficientei de echipament geodezic.

Toate stagiile de practicd, cu exceptia
celor didactice, se desfasoara la intreprin-
derile/firmele de stat si particulare, cu care
UTM are incheiate contracte de colaborare.

Un accent deosebit se pune inca de la
anul |, unde practica are o puternica forma
educativa, deoarece contribuie la formarea
deprinderilor de munca in echipa si la dez-
voltarea simtului de raspundere a viitorilor
specialisti.

Tocmai de aceea, tinand cont de speci-
ficul facultatii, la a. | studentii isi desfasoara
practica in echipe a cate 3-6 studenti, sub
tutela cadrelor didactice.

Dupa a. Il studentii urmeaza o practica
tehnologica sau de productie, cu incadra-
rea in procesul de productie si/sau studie-
rea proceselor respective.

Conducatorii de practica indica in prea-
labil spectrul de activitati care urmeaza a
fi realizate in perioada stagiilor: cercetarea
unor procese, fenomene, structura acestora
etc., cu scopul de a utiliza aceste rezultate
in procesul de instruire si/sau in dezvoltarea
directiilor de cercetare stiintificd la catedrd.

In rezultatul valorificdrii continutului
programelor de instruire practicd, studentii
prezinta ddrile de seama, elaborate in baza
sarcinii stabilite de catedrd, in componenta
rezultatelor studiului realizat la intreprin-
dere si Caietul Stagiului de Practica - parte
componenta obligatorie.

Stagiile de practica dupa a. lll se desfa-
soara in cadrul intreprinderilor de profil, cu
incadrarea in posturi de manageri inferiori
si/sau manageri dublori.

In afara materialelor obligatorii, studen-
tii prezinta conducatorului practicii intregul
material acumulat, care va sta la baza ela-
borarii proiectelor de diploma, iar in cazul
unor specialitati (de exemplu, CIC) - va ser-

vi ca sarcind pentru elaborarea tezelor de
an. Conducatorii stagiilor de practica de la
a. lll devin ulterior conducatori ai proiecte-
lor de diploma.

Sustinerea ddrilor de seamd se desfa-
soara public, la catedrele
de specialitate (in grupele

academice).
Studentul urmeaza sa
demonstreze, iar exami-

natorul sa se convinga ca
acesta a realizat integral
programul stagiului de
practica, sarcinile indivi-
duale stabilite de catre
indrumatorul de practica.
La acordarea notei se tine
contde:

® Disciplina studentu-
lui in timpul stagiului de
practica;

® Modul in care si-a in-
deplinit sarcinile (prezen-
ta, retributia obtinuta etc.);

® Eventualele contributii originale sau
deosebite in realizarea unor probleme ivite
n procesul muncii (rationalizari, inovatii, in-
ventii etc.);

® (apacitatea de a utiliza cunostinte-
le dobandite in celelalte componente ale
procesului instructiv-educativ, la rezolvarea
sarcinilor de productie, precum si a celor
practice, in abordarea problemelor teore-
tice etc,;

® Continutul si calitatea Caietului sta-
giului de practica, darii de seama si ras-
punsurile pe care studentul le-a dat la tes-
tare;

® Aprecierile obtinute pe parcursul
practicii de productie.

Nota finald pentru stagiul de practica
reflecta, de regula, activitatea si gradul de
instruire practica a studentului.

Totodata, darile de seama ale sefilor de
catedrd, examinate la sedintele Consiliului
Facultati, constata gradul inalt de constien-
tizare de catre studentiaimportanteiinstru-
irii - fapt confirmat, inclusiv prin rezultatele
aprecierii stagiarilor in a. 2009, si anume:
din cei 1078 de studenti au fost promova-
ti cu note de ,10-9"- 56 % ;,8-7" - 33
%; ,6-5" — 4 %, reusita pe fa-
cultate constituind
93%.

In  scopul
monitorizarii
calitatii  instruirii
practice si identifi-
carii rezervelor ne-
valorificate de catre
colectivele catedre-
lor in acest domeniu
de instruire, admini- stratia
facultatii a solicitat De-  partamentului
pentru Managementul Calitatii sa realizeze
un sondaj cu genericul ,Stagiile de practi-
cd", pentru a afla opinia studentilor vizavi de
formele si metodele de organizare, desfasu-
rare si sustinere a stagiilor de practica.

Rezultatele sondajului (care se des-
fasoara la moment in cadrul facultdtii)
urmeaza a fi examinate in cadrul semina-
relor metodice ale catedrelor si Consiliului
facultatii, in scopul perfectionarii si actua-
lizérii continue a continutului programelor
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stagiilor de practica si racorddrii acestora la
realizérile tehnico-stiintifice, manageriale si
economice actuale din domeniile respecti-
ve de instruire.

Mesager Universitar, aprilie 2010

tudentii de la a. IV, Catedra ,Inginerie si Management in Sisteme de Pro-
ductie” au trecut cu succes un examen serios la intreprinderi, unde ca mai-
ne se vor afla in diferite posturi de activitate inginereasca-manageriald. Este

DI Demian Usanli, seful catedrei, conf.,
dr., subliniaza ca temele pentru practica de
diploma se fixeaza inca la a. lll, astfel ca lu-
crul asupra tezei patrunde adanc in materia
respectiva. Deci sunt 3 sdptamani de practi-
calaa.lll si altele 3 -la a. 1V, terminal.

Incd un moment interesant: studentii
sunt grupati cate 4 la o intreprindere, unde
studiaza practic 4 directii: procesul de pro-
ductie; marketingul si vanzarile produc-
tiei la intreprinderea datd; resursele umane;
gestiunea finantelor. Altfel spus, intreprin-
derea este ,cuprinsd” in tot ansamblul sdu,
astfel ca studentii-practicanti pot sa-si con-

vorba de asa numita practica de diploma.

la intreprindere si aspectele slabe. In plus,
a propus unele sugestii privind sursele de
imbunatatire a aspectelor slabe.

Resursele umane, subliniaza studenta,
constituie baza dezvoltarii unei intreprin-
deri. In 2006 Inteh avea 136 de angajati, in
2007 - 130, iar in 2008 numarul de personal
s-a redus pand la 105. Reducerea numaru-
lui de personal se explica prin scaderea co-
menzilor din Italia, Romania. Dar mai este si
explicatia salariilor mici—un sudor are 10-12
lei pe ora, ceea ce e putin si deci fluctuatia
de cadre desigur va persista.

Studenta a observat cum sunt plasati

FIMCM:
studentii la intreprinderi

struiasca o conceptie integrata asupra in-
treprinderii pentru a intelege cum ar putea
ea in continuare sa se dezvolte intr-un ritm
sustinut pentru a imbunatati conditiile eco-
nomice concrete ale tdrii noastre.

Cele mai multe catedre trimit studentii
la practica doar la o singura intreprindere,

in sectii muncitorii: femei sau barbati, ce
conexiuni de productie exista intre sectiile
de productie. Uzina este privatizatd de catre
prea multi actionari marunti, fapt ce dau-
neaza tocmai in privinta managementului
resurselor umane etc.

Studenta a demonstrat o investigatie

deoarece iarna cand cade si practica multe
intreprinderi nu functioneaza. Insé catedra
condusa de dl Usanli cauta si gdseste posi-
bilitati de antrena mai multe intre-
prinderi care ne ajuta in
privinta locurilor de prac-
ticd. Aceasta se face cu
efortul tuturor cadrelor
didactice de la catedra,
mai cu seamd pe baza
relatiilor personale de
colaborare. Astfel in
anul acesta catedra
a reusit sa antreneze
13 intreprinderi, fapt foar-
te pozitiv in conditiile economice
ale RM. Majoritatea intreprinderilor in Chisi-
nau, dar s-a gasit posibilitate pentru practi-
ca studentilor catedrei si la Orhei si Balti.

De regula, practica studentilor se des-
fasoara sub tutelarea unui conducator din
partea intreprinderii. Lui insa nu i se plates-
te nimic din partea UTM, fapt ce ingreunea-
za derularea practicii. Deocamdata bunele
relatii om-om dintre membrii catedrei si
intreprinderii mai sustin situatia, dar recto-
ratul UTM trebuie pe viitor sa repare pe cat
posibil acest aspect.

Vom mai spune cd absolventii acestei
catedre datorita si practicii minutioase pe
care o efectueaza pe parcursul studiilor nu
cunosc somajul. Toti isi gdsesc locuri de
munca fara probleme. Asta datorita prega-
tirii lor largi: si inginerie propriu zisd si ma-
nagement.

Vom ilustra fenomene in continuare
prin cateva interviuri de diplomd acum la
anul IV.

Natalia Arion a fost la practica la uzina
INTEH din Chisindu. Uzina produce in pre-
zent platforme metalice de dimensiuni mari

multilaterald a temei manageriale ,Resurse-
le umane”si, desi la uzina a vazut prea mul-
te aspecte negative, a inteles cum ar trebui
ameliorate unele dintre ele. Adica maine,
ca inginer-manager deja, Natalia Arion, ab-
solventa FIMCM, va gasi solutii economice
pozitive pentru a face cat mai rentabila in-
treprinderea la care va lucra.

Igor Sarbu, a fost la practicd la intre-
prinderea INTROSCOP. Ea produce apara-
te de control pentru a depista uzura unor
obiecte din metal (sine de la calea feratd,
tevi de gaz). Studentul a investigat aspec-
tul ,Marketing si vanzari”. A constatat multe
momente economice relevante in activita-
tea acestei intreprinderi, incat acum crede
ca dupa absolvire va purcede el insusi la
fondarea unei intreprinderi mici sau poate
chiar mijlocii. Este un exemplu merituos,
care vadeste buna pregatire a tinerilor ingi-
neri la Catedra,Inginerie si management in
sistemele de productie”.

Am intervievat si alti studenti: Serghei
Sturza, a trecut stagiul de practica la intre-
prinderea INTEH, a cercetat aspectul gesti-
onarii finantelor; Ecaterina Onoicenco si-a
facut practica la intreprinderea INTROS-
COP si a investigat aspectul resurselor uma-
ne; unii studenti de la sectia cu frecventa
redusd, bine pregatiti cu totii — Alexandru
Punga a trecut practica la uzina SA Moldo-
vaHidromas, investigand aspectul ,Sistemul
de productie”; Andrei Tcacenco a fost la
practica la intreprinderea AGROMAGSINA, a
cercetat aspectul ,Resurse umane” etc.

Precum se vede, practica studentilor la
catedra data evidentiaza o buna pregatire
in general a noilor ingineri-manageri, care
vin cu idei originale de dezvoltare a intre-
prinderilor noastre, fapt incurajator in mare
masura.

pentru nave maritime
la comanda antrepre-
norilor straini - ltalia,
Romania. Tema practicii
de diploma a studentei
- ,Resursele umane la
uzina INTEH" Studenta
a cercetat tema aceasta
si anul trecut, la a. lll, iar
acum, la a. IV, a sinteti-
zat investigatiile proprii,
demonstrand aspectele
forte ale managemen-
tului resurselor umane
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FORMAREA CONTINUA D

pentru cadrele didactice de la UTM

LED investeste mijloace pe trei directii:
dezvoltarea scolilor de profil tehnic; forma-
rea continud a cadrelor didactice; procu-
rarea echipamentului tehnic. Accentul se
pune bineinteles pe formarea continua a
cadrelor didactice, deoarece principalul fac-
tor al dezvoltarii invdtamantului este peda-
gogul. Rolul principal in acest sens si-l asu-
ma UTM, pentru ca anume profesorii de la
universitatea noastra au posibilitati maxime
de a deveni formatorii formatorilor.

Ce cunostinte noi obtin cadrele didacti-
ce in cadrul formarii continue la ora actuala?
Tn cadrul acestui proiect, ne spune dna Vasi-
liev, cadrele didactice obtin un mare bagaj
informativ privind noile orientari europene
in Tnvatdmantul profesional-tehnic, mai cu
seamd, pregatirea muncitorilor industriali
la nivelul cerintelor actuale, a specialistilor-
tehnici competitivi pe piata muncii.

Daca ne referim la aspectul psiho-peda-
gogic, aici strategia invatamantului modern
se centreaza pe necesitatile/interesul celui
care invatd (elevului, studentului). Este vor-
ba de un invatamant interactiv, care activi-
zeaza persoana, trezeste vointa acesteia de
ainvata.

Or invatamantul la noi in tard, desi are
succese bune in multe privinte, are totusi o
lacunad esentiald — predarea cunostintelor
teoretice in volum excesiv,el informeaza.
Acum se pune problema de a schimba ac-
centul de pe invatamantul informativ pe
cel formativ. Este vorba de formarea abili-
tatilor practice, iar profesorii nostri, deveniti
formatori in cadrul cursurilor la Departa-
mentul in cauza, stiu sa puna accentul si pe
formarea atitudinilor. Formarea atitudinii
este o componenta extrem de importan-
ta a invatamantului - atitudinea celui care
invata fata de tot ceea ce face, in sens mai

TEMPUS - PROJECT

New curricula in
Real Estate Economics

TEMPUS

Education and culture

Pro_grmml

TEMPUS-TACIS

Republica Moldova beneficia-
zd de suportul Programului
Tempus-Tacis al Uniunii Europene
incepand cu anul 1994. Programul
Tempus acorda suport institutiilor de
invatamadnt superior in urmatoarele
domenii: management universitar,
dezvoltare curriculard, cursuri de
scurta duratd pentru sustinere insti-
tutionala.

Pe parcursul acestor ani institutiile de
fnvatdmant superior din tara au obtinut
27 de proiecte TEMPUS in valoare totala
de cca 5 milioane de Euro.

Majoritatea proiectelor (cca 50%) s-
au axat pe modernizarea si consolidarea
managementului universitar, dezvolta-
rea planurilor de studii si programelor
analitice on scopul promovarii de noi
specialitati si specializari, reformarea
predarii unor discipline, actualizarea ma-
terialelor instructive si educationale.

larg - fatd de viatd. Este
vorba de raportul omului
fata de lucrul pe care il
face. A fi un bun specialist
fnseamna nu doar sa cu-
nosti domeniul, nu doar
sd poti face ceva, dar si sa
fii o personalitate cu pozi-
tie activa, cu demnitate,
punctuald, disciplinata,
responsabila. Doar se stie
ca multe efecte negative
pot sa apara tocmai din
cauza lipsei de atitudine,
chiar daca celelalte as-
pecte de activitate ale in-
dividului sunt pozitive. Un
om cu atitudine nu este
pasiv, indiferent, absent.
Tn cadrul cursurilor de formare continud
a cadrelor didactice un accent deosebit se
pune si pe formarea abilitatilor de comu-
nicare,delucruin grup, in echipa. Or, acest
aspect didactic la noi inca nu a prins raddci-
ni adanci la treapta invatamantului profe-
sional-tehnic, de fapt, nici la treapta invata-
mantului universitar tehnic. Elevii, studentii
din sfera invatdamantului tehnic, in virtutea
profesiei, lucreaza mult cu mecanismele,
aparatele, dar mai putin stiu a comunica.
Inginerul trebuie sa infiinteze intreprinderi
mici si mijlocii, zicem noi, or pentru aceasta
el trebuie sa stapaneascd nu doar aspectul

epartamentul Formare continud a cadrelor didactice (sef - dna Maria Va-
siliev)realizeazd perfectionarea pedagogica a cadrelor didactice din diferi-

te institutii pedagogice de caracter tehnic din RM, inclusiv de la UTM. Actualmente
se afld in plind desfédsurare un ciclu de cursuri de instruire a formatorilor in cadrul
proiectului,,Consolidarea sistemului de educatie profesional-tehnicd in Moldova”
(CONSEPT) finantat de Fundatia Servicii de Dezvoltare din Liechtenstein (LED).

de lucru in procesul pre-
darii aduce efectul dorit
de profesor - studentii nu
se plictisesc. Trebuie sa
stim a diversifica instru-
mentele de lucru. Aceasta
trezeste interesul pentru
fnvatare.

La finele lunii martie
2010 la cursurile de for-
mare continua a partici-
pat un grup din 11 per-
soane — profesori ai UTM,
formatori ai formatorilor.
Formarea lor a avut ca di-
rectie — psihopedagogia,
metodica de predare a
teoriei si practicii pentru
maturi. La randul lor, acesti formatori vor
forma alte cadre didactice fie de la UTM,
fie din invatamantul secundar-tehnic. Ei fsi
vor modela predarea in aulele studentesti,
acesta fiind avantajul cautat de UTM pe linia
ridicarii calitatii in procesul de instruire. Pe
de alta parte, acesti formatori vor organiza
cursuri pentru colegii de la FCIM sau FIU, de
exemplu, pentru a-si propaga experienta di-
dactica modernizata.

Ciclul de formare a formatorilor pentru
cei 11 profesori de la UTM cuprinde 4 mo-
dule: I - ,Formarea abilitdtilor practice” (23
martie-2 aprilie 2010); Il - ,Predarea cunos-
tintelor teoretice”; lll - ,Evaluarea rezultate-

lor academice (la studenti)”; IV — ,Metodica
de elaborare a materialelor didactice”.

Apare intrebarea: cine le preda acestor
formatori? Le predau alti formatori, tot de
la UTM, instruiti de catre specialisti din Li-
echtenstein incd in 2007. Atunci s-a format
prima grupd de formatori la UTM. E vorba
de o perfectionare in lant: prima grupd de
formatori formeaza grupa a doua, iar acestia
vor forma ulterior alte grupe — o experienta
didactica moderna, in stil european.

Totodata, Departamentul Formare con-
tinua a cadrelor didactice este preocupat
si de formarea formatorilor pentru scoli-
le profesional-tehnice. Actiunea in cadrul
aceluiasi proiect CONSEPT tine de 2 ani si
deja scoate la iveala rezultate bune foarte
vizibile. De exemplu, se constata cd scolile
profesional-tehnice au devenit foarte atrac-
tive — la admitere apar concursuri, ceea ce in
anii trecuti nu exista, dimpotriva, locurile de
studii abia ca puteau fi completate.

DI lon Dicusara, unul dintre cursantii
din cadrul proiectului CONSEPT, a mentio-
nat ca pentru dansul aceste cursuri de for-
mare continua sunt foarte utile. Absolvind
pe timpuri o facultate de profil ingineresc,
deci nepedagogica, intrand in aula studen-
teasca, a trebuit sa presteze de fapt o mun-
ca pedagogica. La primul modul pe care I-a
frecventat a acumulat un bagaj pedagogic
foarte pretios. ,Dnele profesoare de la UTM
ne-au acordat un ajutor pedagogic concret.

pur tehnic al problemei, dar y
si comunicarea interumana,
ca sa formeze colective, sa
antreneze oamenii in realiza-
rea obiectivelor economice
propuse.

Totodata, in cadrul cur-
surilor de formare continua
se elucideazd si procedeele
tehnice - instrumentele de
lucru in aule. Un instrument
Lbanal” - tabla. Cum trebuie
folosita ea ca material didac-
tic intuitiv? lar proiectorul,
retroproiectorul?  Folosirea
ingenioasa a instrumentelor

Este vorba de Maria
Vasiliev, Olga De-
seatnicov, Cornelia
Revenco, Olga Alcaz,
Elena Gutu. Le multu-
mesc din suflet pen-
tru ideile pedagogice
foarte convingatoare.
Intru acum in aula stu-
denteasca cu o noua
orientare, mai con-
structiva, sub aspect
social si umanist. lar
aceasta e mult, pe cat
ne ddm seama”.

Seminar anual informativ

e 10 decembrie 2009 la UTM s-a desfasurat seminarul anual TEMPUS pentru informare, la care au participat dna

Loretta Handrabura, viceministru al educatiei, dna Giulia Moro, reprezentant al Agentiei Education, Audiovisual

& Culture a Comisiei Europene, responsabild de implementarea Programului Tempus in RM, reprezentanti ai institutiilor de
invatamant superior din republicda. Moderator - dl Valentin Arion, seful Oficiului National TEMPUS din RM, prof. univ., dr.
hab., reprezentanti ai institutiilor de invatamant superior din RM.

Proiectele TEMPUS au o importantd
majora pentru RM, acestea realizand in fapt
prevederile Procesului Bologna, cum ar fi
mobilitatea studentilor si cadrelor didacti-
ce, autonomia universitara, invatamantul
la distanta, conexiunea dintre universitate
si mediul profesional, formarea continua
a cadrelor. Ministerul Educatiei indeamna
universitatile sa se implice plenar in proiec-
tele TEMPUS, care constituie profesional si
financiar substantial pentru modernizarea
invdtamantului superior de la noi.

In fiecare an, Comisia Europeana lansea-
za apelul pentru tarile respective, inclusiv
pentru RM, sa formuleze propuneri de pro-
iecte TEMPUS, care ulterior sunt selectate
prin concurs.

TEMPUS este un Program al Comisiei Eu-
ropene si are ca beneficiari 29 de tari, inclu-
siv Republica Moldova, din afara celor care
formeaza Uniunea Europeand. Aceste tari
actioneaza impreuna in cadrul Programului
TEMPUS, contribuind astfel la sustinerea si
modernizarea invatamantului superior in
tarile-partenere din Balcanii de Vest, Eu-
ropa de EstAsia Centrald, Africa de Nord
si Orientul Apropiat. Programul TEMPUS
sustine apropierea benevola la initiativele
Uniunii Europene in domeniul invataman-
tului superior, sugerate de Strategia de la Li-
sabona privind sporirea numarului locurilor
de munca si asigurarea cresterii Procesului
Bologna in perspectiva creadrii unui Spatiu
European al Invatamantului Superior.

TEMPUS finanteazd proiecte comune
intre institutiile de invatamant superior din
Uniunea Europeana si tarile-partenere din
regiunile mentionate.

In republica Moldova TEMPUS se aplica
din 1994 si suportul lui a fost considerabil.

Toate modernizérile/reformele se datoreaza
in mare mdsurd contributiei financiare si de
alt ordin a Programului TEMPUS, care la ora
actuald se afld la asa-numita ,fazd a patra”

Subliniind importanta TEMPUS pentru
fnvatamantul superior din Republica Mol-
dova, dl Arion a specificat ca prin interme-
diul acestuia noi vom contribui la integrarea
europeana.

De aceea trebuie ca toate institutiile de
invatamant superior de la noi sa munceas-
ca pe linia lansdrii cat mai multor propuneri
de diferite proiecte, tematica acestora fiind
destul de larga: dezvoltarea, modernizarea
si diseminarea a noi programe de invata-
mant, metode de predare sau materiale
didactice; dezvoltarea culturii de asigurare
a calitatii; modernizarea conducerii institu-
tiillor de invatamant superior; amplificarea
rolului institutiilor de invatamant superior
n societate si contributia lor la dezvoltarea
instruirii pe parcursul intregii vieti, stimula-
rea legaturilor cu piata muncii, inclusiv sus-
tinerea antreprenoriatului si crearea de noi
intreprinderi; consolidarea ,triunghiului cu-
nostintelor” reprezentat de invatamant, cer-
cetari si inovari in cadrul universitatilor etc.

Proiectele TEMPUS prevad masuri pri-
vind mobilitatea pentru studenti, profesori,
manageri ai invatamantului, cercetatori, re-
prezentanti ai intreprinderilor.

Cu aceleasi scopuri de ridicare a inva-
tamantului exista si programele Erasmus
Mundus si Jean Monet, realizate sub ace-
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Education and Culture DG
ERASMUS MUNDUS

leasi auspicii ale UE.

Proiectele TEMPUS pot fi formate doar
pe baza de consortiu. Un consortiu trebuie
sd includa obligatoriu minimum 3 universi-
tati din Moldova si altele 3 din diferite tari
ale Uniunii Europene.

Propunerile de proiecte se depun in for-
ma electronica pe adresa indicata in plian-
tele diseminate. Managementul propuneri-
lor de proiecte TEMPUS si, ulterior, al proiec-
telor selectate este realizat de Education
Audiovisual & Culture Executive Agency
(EACEA).

Education, Audiovisual & Culture
Exccutive Agency

Seful Oficiului National TEMPUS in RM,
dl Valentin Arion, a explicat amanuntit
diferite aspecte tehnice privind alcdtuirea
unei propuneri de proiect, privind consor-
tiul universitatilor din Republica Moldova si
celor din tarile Uniunii Europene, prioritatile
la selectarea propunerilor de proiecte, ce-
rintele fata de membrii consortiilor, optiuni-
le pentru temele de proiecte, adresele elec-
tronice etc. In acest sens existd si un ghid
special al EACEA (10 pag.).

Dna Tatiana Lucinschi, sefa Departa-
mentului Cooperdri Internationale, UTM,
a informat asistenta despre modul in care
se poate aplica si la Programul Erasmus
Mundus cu diferite propuneri de proiecte.
Si acest program este foarte benefic pentru
studenti, masteranzi, doctoranzi, profesori,
cercetatori.

D-Sa s-a referit si la Programul Jean
Monet, acum accesibil si in Republica Mol-
dova.
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e 15 martie 2010 la Catedra de

Limbi Moderne a demarat Conferin-
ta Stiintifica Studenteasca jubiliard, a
20-ea, cu traditionalul generic , Termi-
nologia stiintifica in limbi strdine”.

publice” Aceasta sarcind deloc simpla si-au
asumat-o doamnele profesoare de la Ca-
tedra de Limbi Moderne. Cot la cot cu stu-
dentul, mai bine de o lung, d-lor au studiat
materia si bibliografia respectivd, pentru
ca prezenta discipolilor la conferinta sa fie

Pregdtirea unei asemenea conferinte
solicita un efort enorm, sustine dna Ala Je-
chiu, sefa catedrei, de al carei devotament
profesional depinde succesul/folosul con-
ferintei.

Sd ne imaginam. La conferinta participa
in special studenti din anul |, inainte ca ei
sd fi studiat stiintele de specialitate. Or, nu
vei vorbi in general intr-o limba strdina, ci la
concret, utilizand terminologia stiintifica de

impecabild. La fel si
in alte subiecte, in
alte domenii. Astfel,
studentiide laa.lau
expus niste referate
foarte profunde sub
aspect stiintific.
Stimulentul pen-
tru studenti este
foarte mare. Exista
desigur si stimulen-
tul pedagogului,
D-sa vdzand cat de
mult depinde de el
cresterea cultural-stiintifica a noii generatii
de studenti. Acestia maine-poimaine vor
deveni probabil manageri, functionari in
ministere, businessmeni, avand nevoie, in
conditiile de azi ale globalizérii, sa intre in
legdturi profesionale cu reprezentanti din
tari straine, dezvoltand tratative de afaceri.
Editia din anul acesta a conferintei a fost
divizatd in patru sectiuni: engleza, france-
za, germana si romana pentru alolingvi

specialitate. De exemplu, dacd este vorba de
studentii de la FTMIA, ei vor vorbi in engleza
(franceza, germana sau romana/alolingvi)
despre materii din domeniul respectiv. La
fel si studentii de la celelalte facultati/spe-
cialitati ale UTM.

Cine sa pregateasca studentul pentru a
vorbi la conferinta in |. engleza, de exempluy,
in subiectul ,Ciocolata” (Chocolate), pendin-
te de specialitatea ,Tehnologia alimentatiei

si s-a desfasurat in mai multe etape. in total
au fost antrenati 113 studenti de la toate
facultatile UTM si toate cele cca 40 distinse
profesoare ale Catedrei de Limbi Moderne.
Conferinta a avut si invitati de onoare: Mo-
sanu A., dr., conf. univ., Resitco V., dr., conf.
univ., Subotin lu., dr,, conf. univ., Capatina
lu., dr. conf. univ.,, Cumpanici A., conf., Cate-
draTC, Balanuta A., Catedra Enologie, s.a.

Mesager Universitar, aprilie 2010

BEST Engineering Competition

Participa si tu

Tn perioada 3-9 mai a.c. grupul local BEST
Chisindu te invita sa participi la cea de-a

treia competitie inginereascd - BEST Enginee-
ring Competition (BEC), organizata in exclusivi-
tate pentru studentii UTM. Este sansa ta de a-ti
demonstra ingeniozitatea, abilitatile tehnice si
capacitatea de a lucra in echipa.

Concursul include mai multe probe.
Competitia de Team Design te va provoca
sa gandesti practic — presupune rezolvarea
unei probleme inedite, elaborarea unui dis-
pozitiv in conformitate cu anumite cerinte
si criterii, avand la dispozitie materiale mai
putin conventionale. Case Study iti va dez-
valui capacitatea de a conduce un proiect,
o afacere. lar in Debate va trebui sa convin-
gi juriul si publicul ca argumentele echipei
tale sunt cele mai rationale. Totodatd, vei
avea posibilitatea sa participi la traininguri
si sa savurezi o expozitie de proiecte ingi-
neresti ale studentilor de la specialitatile de
Design.

Etapa locala a concursului se va desfa-
sura cu sprijinul UTM, operatorului de tele-
fonie mobila Moldcell, Shopping MallDOVA
(gazda evenimentului), AVON, TOTUS si
partenerilor media: Jurnal TV, Simpals, radio
Europa Plus, Radio 21, ziarele Timpul, Mesa-
ger Universitar si IT-Moldova.

QS BEST

Board of European
Students of Technology

Castigatorii probelor deTeam
Design si Case Study vor pu-
tea concura la etapa regionala,
Romanian BEST Engineering
Competition (RoBEC), care va
avea loc in perioada 7-10 iulie la lasi. Echipa
din Chisinau va concura cu finalistii probe-
lor locale din Brasov, Bucuresti, Cluj-Napo-
ca, lasi, Timisoara, avand sansa s se califice
pentru European BEST Engineering Com-
petition (EBEC), eveniment gdzduit pe 1-
11 august 2010 de Cluj-Napoca. Detalii pe:
http://best.utm.md/.

BEST - Board of European Students of
Technology este o organizatie studenteas-
cd non-profit si apoliticd creatd de studenti
pentru studenti. Grupul Local BEST Chisindu
activeazd in cadrul Universitatii Tehnice a
Moldovei din februarie 2007, avand ca scop
promovarea valorilor si a culturii europene
printre studenti.

Natalia TARZIU,
membru BEST Chisindu, studentd la
FIMCM, a. II1

Mess UTM - 2070

Concursul a avut loc la Clubul de noapte ,Faraon’, pe data de 18 aprilie. Au participat
invingdtoarele concursurilor de frumusete de la facultati.

Miss UTM - 2010 a devenit Olga Arcan, studentad la FRT (participanta cu nr. 7). Vice-Miss
- Marina Bulgaru, FUA (participanta cu nr.2). Miss Simpatia Publicului - Irina Turcan, FEn
(participanta cu nr. 5).

PRIMA CONFERINTA
CiIscO NETACAD

Pe 11 februarie 2010, inincinta Leogrand
Convention Center din Chisinau a avut loc
prima Conferinta Cisco NetAcad ,Programul
Cisco Networking Academy Program — un
model pentru educarea abilitatilor TIC", or-
ganizat de proiectul USAID CEED. Au fost
prezentate evolutia si succesele initiativei
Cisco NetAcad in RM, viziunea sectorului

in programa liceald a cursului despre stiinta
calculatorului - IT Essentials.

Viceministrul educatiei, Tatiana Potang,
a propus semnarea unui memorandum cu
Cisco Systems, care sa contribuie la deschi-
derea unui numar mai mare de laboratoare
si la perfectionarea cadrelor didactice.

La subiectul educatia Cisco NetAcad si-

privat si a sectorului
de telecomunica-
tii privind aportul
Academiilor CISCO
in educatia tinerilor
specialisti in dome-
niul TIC. Anul trecut
in cadrul programu-
lui au fost instruite
539 de persoane din
RM.

lae Sandu, manager regional pentru Euro-
pa de Sud-Est, Cisco Networking Academy
Program, Romania, care a vorbit despre,,Ini-
tiativa Cisco NetAcad: evolutia in regiune
si succesele din RM”. Roman Damian, Cis-
co Networking Academy DNT, a prezentat
succesele obtinute de reteaua de Academii
Locale din RM si sarcinile de perspectiva.
Dinu Turcanu, lector superior universitar,
magistru, instructor Academia Locald Cisco
UTM, a prezentat o comunicare pe tema:
+CCNA - o conditie prealabila pentru viitorii
specialisti de retele”.
Grigore  Vasilache,
Academia Locala Cisco
CFBC -“ITE - un model
de succes pentru culti-
varea abilitatilor IT".
Punctul culminant
al conferintei |-a con-
stituit ceremonia de
premiere. Rectorul
UTM lon Bostan a in-
manat instructorilor

Conferinta a fost
inaugurata de Assif Chaudry, Ambasadorul
SUA in RM, care a subliniat importanta noi-
lor tehnologii in toate sferele vietii si a apre-
ciat efortul institutiilor de invatdamant din
RM in implementarea Programului Cisco.

Alexandru Oleinic, ministrul Tehno-
logiilor Informationale si Comunicatiilor, a
mentionat ca sectorul TIC detine aproxima-
tiv 9% din PIB, investitiile in acest sector in
ultimii cinci ani depdsind suma de 10 mi-
liarde de lei. Ministrul a exprimat multumiri
proiectului CEED si guvernului SUA care au
sustinut extinderea Academiilor CISCOinin-
stitutiile de invatdamant, acordand tinerilor
acces la cunostinte de calitate in domeniu.
DI Oleinic a sustinut initiativa de includere

au expus viziunea rectorii UTM si USM, dnii
lon Bostan si Gh. Ciocanu, dar si reprezen-
tantii Moldcell si Moldtelecom, ai Asocia-
tiei companiilor private din domeniul TIC.
S-a mentionat ca analiza decalajelor privind
abilitatile profesionale si feedback-ul primit
de la clientiindica o lipsa acuta a tehnicieni-
lor specializati in retele in intreaga Europa.
Aceste decalaje se vor mari daca nu instru-
im si nu recrutam persoane potrivite de pe
acum. Rolul Academiilor Cisco in sporirea
nivelului de instruire si pregatirea viitorilor
ingineri este evident — un absolvent care, pe
langd diploma universitard, poseda un cer-
tificat CISCO, va avea prioritate la angajare.

La conferintd au luat cuvantul si Nico-

CCNA diplome de ex-

directorul Colegiului Financiar-Bancar, Ga-
briel Palade - pe cei mai buni studenti ITE.
Conferinta a fost moderata de Doina
Nistor, director Proiect CEED in RM.
Reteaua Academiilor Cisco afost fondatd
in 1997 in SUA, pe baza a 64 institutii de in-
vatamant. In prezent, cursurile sunt predate
in peste 9000 de academii din 165 de tdri.
Tn cadrul acestui program, peste 800.000 de
persoane in fiecare an au posibilitatea sa-si
dezvolte abilitatile in domeniul TIC. Prima
Academia Cisco in RM a fost deschisa in anul
2000 in cadrul Asociatiei DNT. Pe parcursul a
10 ani, academia a lansat cca 1000 de absol-
venti. Din 2008, proiectul USAID ,Cresterea
competitivitatii si dezvoltarea intreprinde-
rilor” promoveaza activ introducerea Cisco
Networking Academy pe langa institutiile
de invatdamant din RM. Create cu sprijinul
USAID, Academiile Locale Cisco de pe langa
institutiile de Tnvatdmant din tara au oferit
oportunitati pentru 150 de elevi din RM sd
urmeze cursuri Cisco. Aceasta contribuie la
sporirea competitivitatii pe piata locurilor
de munca, care se confrunta cu o lipsa acuta

celenta ,Pentru contributii
semnificative la dezvoltarea
programului Cisco Networ-
king Academy Program in
Moldova”. Printre premiati se
numara si doi instructori ai
Academiei Locale Cisco UTM
- Dinu Turcanu si Andrei
Chihai. Rectorul USM, Gh.
Ciocanu, a inmanat instruc-
torilor ITE diplome ,Pentru
excelenta in predare” Vice-
ministrul Tehnologiilor Infor-
mationale si Comunicatiilor,
Dona Scola, a premiat cei |
mai buni studenti CCNA, iar

de specialisti calificati
in domeniul TIC.

In RM functionea-
za 8 Academii Cisco:
Asociatia DNT, UTM,
USM, ULIM, Colegiul
Financiar-Bancar, SA
Moldtelecom, IDSI,
RENAM, in care acti-
veaza 26 de instruc-
tori certificati Cisco.

Dinu TURCANU,
lector superior

universitar,
FRT, UTM
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Etica profesionala
si bazele comunicarii

in contextul pregatirii viitorilor ingineri

P e 19 martie 2010, intr-o sedinta
speciala, Catedra de Stiinte So-
cioumane (sef catedrd dl Mihai Braga,
conf., dr.), cu prezenta dnei Larisa Bu-
gaian, prorector pentru studii de mas-
terat si doctorat, prof. univ., dr. hab., a
examinat unele aspecte de perfectiona-
re a predarii disciplinei de studiu , Etica
profesionala si bazele comunicarii’; pre-
data de catre lectorii catedrei la 8 facul-
tati ale UTM, cu exceptia FIEB si FCGC,

la care disciplinele date sunt predate cu
fortele proprii. La sedintd au participat
lectorii Veronica Buzu, Natalia Sleah-
titchi, Simion Danut, Viorica Florea.

Rolul Catedrei de Stiinte Socioumane in
contextul unei universitdti de profil tehnic
este de a completa pregatirea tinerilor spe-
cialisti-ingineri cu o gama vasta de cunos-
tinte ce intregesc paleta educativa a omului
in general - cunostinte de caracter umanist:
filozofie, politologie, istoria culturii etc. In
acest sens un rol important ii revine disci-
plinei ,Etica profesionala si bazele comuni-
carii”, care include o multitudine de aspecte
ce intregesc tabloul pregatirii viitorilor in-
gineri.

Valoroasa in acest sens este si entitatea
,Bazele comunicarii’, avandu-se in vedere
majoritatea disciplinelor de studiu la UTM,
cu un limbaj specific, pur tehnic, care de re-
guld nu se aplica in relatiile general-umane
de fiecare zi. Prin urmare, efortul didactic al
catedrei se inscrie logic in pregatirea tana-
rului inginer si la capitolul ,Bazele comuni-
carii”. Cu atat mai mult ca multi absolventi
ai UTM, incadrandu-se in productie, ocupa

posturi de conducere, fapt ce presupune un
mare volum de comunicare general-uma-
na.

Cu toate acestea, dl Mihai Braga a men-
tionat ca disciplina ,Etica profesionala si ba-
zele comunicarii” nu se bucurd de aceeasi
importanta la toate facultdtile. Numarul de
ore teoretice si practice difera uneori des-
tul de evident. La unele facultati se predau
de fapt doua discipline separate ,Etica pro-
fesionald” si ,Bazele comunicarii” - FE, FRT,
FTMIA, iar altele le-au unit intr-o singura
disciplinad sub denumirea ,Etica profesio-
nala si bazele comunicarii” - FIMCM, FIMM,
FCIM, FIU. Numarul de ore si structura aces-
tora (prelegeri/seminare) de asemenea di-
fera. La FUA, FCIM, FIMM au fost oferite 30

teorie pentru ,Etica profesionald’, dar zero
seminare; pentru ,Bazele comunicarii” - 15
ore-teorie si 15 ore-seminare. Astfel, la FEn,
FTMIA si FRT au fost prevdzute 60 de ore,
pe cand la alte facultéti - doar 30. Mai mult.
Unele facultati au oferit acestor discipline
doar ore teoretice, altele — numai seminare,
evidentiindu-se astfel necesitatea unificarii
strategiei predarii acestor discipline.

DI Braga sustine cd logica pregatirii tine-
rilor ingineri in materie de etica profesiona-
1a si baze ale comunicarii trebuie sa fie egala
(ca numar de ore teoretice si seminare) la
toate cele 10 facultati ale UTM. Diferentele
prejudiciaza serios calitatea predarii chiar si
pentru faptul ca lectorii titulari ai discipline-
lor respective nu pot interactiona intre ei in
vederea elaborarii planurilor de studii, pro-
gramelor analitice, metodelor de predare
etc.In acest sens, a mentionat d-lui, FCGC si
FIEB ar trebui sa apeleze exclusiv la servicii-
le didactice ale Catedrei de Stiinte Sociou-
mane ca subdiviziune general-universitara
specializata.

Dna prorector Larisa Bugaian a subli-
niat aceleasi diversificari in predarea stiin-
telor economico-manageriale la facultati. in
cadrul discutiilor s-a ajuns la ideea ca la Fa-

ma. Tot asa, o comisie speciald urmeaza a fi
creata si in scopul uniformizarii predarii dis-
ciplinelor amintite de la Catedra de Stiinte
Socioumane pentru toate facultatile UTM.
Participantii la sedinta au mentionat si
faptul ca UTM este membru al Retelei In-
teruniversitare COMPACT ce functioneaza
sub auspiciile UNIDO - United Nations In-
dustrial Development Organization, subdi-
viziune a ONU ce organizeaza diferite semi-
nare, inclusiv in tematica eticii profesionale
si a bazelor comunicarii. lata ca s-a observat
ca in RM exista anumite dificultati in ceea ce
priveste educatia responsabilitatii sociale a
intreprinderilor (angajatilor acestora) fata
de tot ceea ce contine notiunea ,social”:
mediu, caritate, copii, batrani etc. Or in acest
sens si universitatile, pregatind specialisti,
trebuie sa includd in volumul de cunostin-
te predate studentilor si asemenea materii
general-umane, la care ne-am referit mai
sus. Unele intreprinderi de la noi, cum ar fi
Moldcell, Orange, Vitanta etc., s-au activat
n acest sens: organizeaza seminare la tema,
pregdtesc formatori orientati. Formatorii de
la intreprinderi ar putea organiza seminare
si cu studentii nostri, iar pe aceasta cale s-ar
consolida si legaturile dintre UTM si intre-
prinderi.

DI lector Si-
mion Danut a
venit cu unele
completari la
subiectele ce ar
trebui predate
in cadrul mate-
rillor de studiu
examinate.

A fost o se-
dinta benefica
pe linia perfec-
tiondrii  conti-
nue a acestor
materii, mai

de ore: 15 - teorie, 15 - seminare. La FIMCM
se preda doar teorie, in total 45 de ore. La
FRT au fost prevazute 30 de ore pentru ,Eti-
ca profesionald” si 30 pentru ,Bazele comu-
nicarii” - doar seminare. La FEn — 30 de ore-

cultatea de Inginerie Economica si Business
(decan - dl Nicolae Turcanu, prof. univ.,
dr.) urmeazad a se constitui o comisie mixta
din specialisti de la diferite facultati pentru
a cerceta problema si a gasi o solutie opti-

ales pentru fap-
tul ca la catedra s-a coagulat un nucleu de
cadre tinere, care se formeaza continuu pe
parcurs, mai ales sub aspectul practicii pe-
dagogice reale, si aduce un plus evident in
calitatea didactica a UTM.

(Continuare din pag. 1)

Olimpiada UTM — 2010

Anul acesta la Olimpiada Tehnica, con-
form orarului difuzat aprioriin presa, laradio
si in materiale speciale universitare, intre 17
si 24 aprilie, au venit cu aceeasi dorinta de
carte ceva mai multi tineri ca in trecut, fapt

Cristina Buian, eleva in clasa a Xl-a, Li-
ceul ,P. Zadnipru’, Chisinau. A venit, cum se
vede, cu un an fnainte ,sa-si identifice pute-
rile”, pentru ca la anul sa vina cu toata incre-
dereala UTM.

desigur ce insufla un optimism social dorit
de toti. I-am intervievat pe unii dintre ei.
Cristina Oleacu, Liceul Teoretic Zambre-
ni, r-nul laloveni. Despre Olimpiada Tehnica
a aflat din brosura pregatita de catre Comi-
sia de Admitere 2010 (autor - dl lon Negru,
decanul pentru pregdtirea contigentului
de studenti). Brosura a fost difuzata in lice-
ele republicii de catre membrii Comisiei de
Admitere-2010 a UTM. A venit la Olimpiada
pentru a-si identifica nivelul de cunostinte
necesar pentru admiterea la universitate.
Stanislav Balan, Liceul Real Republican,
Chisinau, a aflat despre Olimpiada din ziarul
.Mesager Universitar” al UTM, difuzat an-
terior in licee. Este hotarat sa vina la studii

In cadrul Usilor Deschise or-
ganizate in ziua Olimpiadei, elevii
au aflat cd numarul locurilor de
studii este limitat de planul emis
de ministerul de resort, atat la
studii cu finantare de la bugetul
de stat, cat si pe bazd de contract
cu achitarea taxei de studii.

Pentru a stimula sarguinta la
studii, studentilor contractieri li
se ofera dreptul la burse de stat
daca au performante mai inalte
la invatdtura fata de studentii
care deja au burse de stat. Este o intrecere
benefica pentru amplificarea calitatii stu-
diilor. Mai mult. Se afla in discutie subiec-
tul concursurilor anuale intre toti studentii
pentru obtinerea locurilor finantate de la
bugetul de stat.

Rectorul UTM a facut si o descriere suc-
cinta a impunatorului corp profesoral cali-
ficat cu peste 400 de profesori universitari,
doctori habilitati, conferentiari-doctori.Baza
materiala-tehnica a laboratoarelor (peste
310 la numar) este foarte solida pentru a
mentine calitatea instruirii, si aceasta baza
se renoveaza an de an. La UTM functionea-
za 2 filiere francofone sustinute financiar de
catre Agentia Universitatilor Francofone si o

filiera anglofona. UTM coopereaza la egal cu
75 de universitati din lume. Este vorba de ni-
velul didactic si cel al cercetarilor stiintifice,
la care participa cadrele didactice, cerceta-
torii, inginerii de la catedre, dar si studentii,
masteranzii, doctoranzii.

Recent UTM s-a invrednicit de titlul
,Calitate Europeana’, pe care il acorda
Asambleea Businessului European cu
sediul la Oxford, Marea Britanie. Aici a si
fost momentul de a le comunica viitorilor
studenti ai UTM ca pe parcursul studiilor ei
vor avea si posibilitatea de a aplica la diferi-
te concursuri pentru a studia un semestru-
doua intr-o universitate straina din Europa
sau SUA.

Rectorul UTM le-a desenat olimpicilor si
un tablou succint, dar dens al impunatoare-
lor 3 campusuri din sectoarele Centru, Ras-
cani si Botanica ale capitalei cu numeroase
blocuri de studii, cdmine studentesti, baze
sportive, case de locuit pentru colaboratori
etc. Este general cunoscut ca la UTM se face
carte si tocmai acest lucru explica puterea
de atractie a tineretului studios din RM spre
aceasta universitate, ea asigurand un viitor
profesional sigur. Dintre toti studentii care
vor fi inmatriculati in universitatile din RM,
cca 25 la suta vor fi la UTM, adicd fiecare
al patrulea student din republicd. Cifra de
aproape 20 de mii de studenti, cati invata la
UTM, vorbeste elocvent in acest sens.

Au fost aldturi de tineri si multi parinti,
prieteni, asa ca Usile Deschise mai apoi au

la UTM, iar Olimpiada ii va arata
intr-un fel ce mai are de facut pe
linia pregadtirii stiintifice pentru
acest pas.

Petru Sarcov, Liceul ,Gau-
deamus’, Chisindu. Despre Olim-
piada a aflat pe site-ul UTM. Sco-
pul: a concura la Admiterea-2010
la UTM pentru un loc finantat de
la bugetul de stat.

Marcel Buian, Liceul ,Gau-
deamus”, Chisindu. Este deja al
doilea an la Olimpiada Tehnica.
Scopul e acelasi - a concura la
Admiterea la UTM.

evoluat in diferite
dialoguri separate
cu decanii, iar multi
au gasit necesar sa
viziteze campusu-
rile de studii unde
vor invata in viitor.

Fara  indoiala,
Olimpiada Tehnica-
2010 a UTM, ca si in
fiecare an, a avut si
acum un succes evi-
dent cu tentd socia-
I3 optimista.

w

P e 20 martie 2010 Organizatia Inter-
nationalad a Francofoniei a marcat
40 de ani de la infiintare. Cu aceasta
ocazie, pe 23 martie, in cadrul Zilelor
Francofoniei la UTM s-a desfdsurat
Conferinta,Le francais: le défi de la
diversité”

Le francais:
le défi de la diversité

Au participat studenti de la a. |, Filiera
Francofona ,Téchnologies Alimentaires” a
Facultatea de Tehnologie si Management in
Industria Alimentara, fiind onorati de pre-
zenta dneiJana Krasteva, prof. la Universi-
tatea de Tehnologii Alimentare din Plovdiv,
Bulgaria.

. |

Studentii au abordat diverse aspecte ale
subiectului conferintei: limba franceza ca
instrument al divesitatii culturale si lingvis-
tice; originea si evolutia limbii franceze, ro-
lul limbii franceze in lume si definirea aces-
teia ca metoda de comunicare privilegiata,
importanta promovarii educatiei bilingve
si multilingve, obiectivele limbii franceze
ca politica culturald si lingvistica in spatiul
francofon si in intreaga lume.

Conferinta a conturat o imagine consis-
tenta privind pozitia pe care limba franceza
o detine la ora actuala in lume.

Olga ROMAN,

studentd a. IU,

Filiera Francofond

»Iéchnologies Alimentaires”, UTM
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clear water clean energy
Un proiect ce pIedeaza pentru apa purd si energia curata s <.

Mesager Universitar, aprilie 2010

dar si
unele rauri din Romania, GreC|a, SIovenla,
Muntenegru, Austria, Italia etc. Beneficiul in
acest plan ar fi major — microhidrocentralele
propuse sunt absolut nonpoluante, deci uti-
lizarea lor presupune nu doar un beneficiu
economic, dar si unul ecologic - se exclude
utilizarea combustibililor.

In Moldova se implementeazéd un Pro-
gram de stat privind valorificarea surselor
regenerabile de energie. In cadrul acestui
Program, acum 8 ani, la Universitatea Tehni-
ca a Moldovei, cu suportul financiar al Aca-
demiei de Stiinte a Moldovei, a fost creat un
Centru de cercetare si elaborare a sistemelor

Actualmente 85 la sutd
din energia consumatd in
lume este produsa din com-
bustibil fosil. Obiectivul pe
care si l-a propus Uniunea
Europeana este de a produ-
ce catre anul 2020 circa 20 la
suta din energie pe baza sur-
selor regenerabile. Sustinand
obiectivele lansate de UE, Re-
publica Moldova isi propune
de asemenea sd majoreze
ponderea energiilor alterna-
tive. Deocamdata insa surse-
lor regenerabile de energie
in consumul total de energie
din RM le revine o pondere
de doar 5-6%. Avand in ve-
dere faptul ca nu posedam

In cadrul seminarului a fost lansat volumul
Il al colectiei ,Antologia inventiilor”
(autori: acad. lon Bostan, dr. hab. Valeriu
Dulgheru, dr. Viorel Bostan, ing. Ro-
dion Ciuperca), - o lucrare de pionierat

in cercetarea autohtond, care a deschis un
nou domeniu de cercetare in RM — sursele
regenerabile de energie. Lucrarea face par-
te dintr-un ciclu de lucrari din 3 volume, in
care sunt prezentate cele mai importante
inventii din domeniul sistemelor de con-
versie a energiilor regenerabile. Cartea
include descrierea completd a inventiilor
(in total 37 de descrieri) si aspectele teore-
tice ale sistemelor respective — un domeniu
nou, cea mai ,veche” inventie avand 10
ani. Primele doud volume ale acestui ciclu
de lucrari sunt dedicate transmisiilor pla-

netare precesionale.

©  SISTEME DE CONVERSIE
A ENERGIILOR REGENERABIL

de conversie a energiilor
regenerabile, in cadrul
caruia au fost elaborate
4 tipodimensiuni de mi-
crohidrocentrale flotante
pentru conversia ener-
giei cinetice a raurilor si
2 tipodimensiuni de cen-
trale eoliene cu putere
micd — de 10 si 3 kwt.

De asemenea, au
fost elaborate sisteme
de conversie a energiei
solare, destinate con-
sumatorilor individuali,
inclusiv pentru alimenta-

hidrocarburi proprii si impor-

tam gaze naturale pentru producerea ener-
giei electrice, problema valorificdrii surselor
regenerabile de energie a devenit una prio-
ritara pentru tara noastra.

In acest context, dl Alexandru Jolond-
covschi, seful Oficiului pentru schimbari
climatice al Ministerului Agriculturii si Indu-
striei Alimentare al RM, a opinat:

—Moldova a avutsiare traditia istorica de
a produce energie, dar si-a directionat putin
atentia spre sursele raurilor mici. Speram ca
acest seminar va accentua aceste momente.
Ministerul Agriculturii este foarte interesat
de problematica atenuarii schimbarilor cli-
matice in promovarea unor culturi care sunt
de o valoare energetica inalti. in Moldova
existd numeroase surse de acest fel, inclusiv

noile succese in producerea sorgului zaha-
rat, care poate fi folosit pentru obtinerea
unor cantitdti mari de bioetanol.

Proiectul international ,See HydroPo-
wer” vizeaza, in special, utilizarea raurilor
mici pentru producerea energiei electrice.

- Ne propunem sa studiem experienta
partenerilor din cadrul proiectului in ve-
derea valorificarii surselor regenerabile de
energie, a mentionat dl Valeriu Dulgheru,
prof. univ., dr. hab., unul din coordonatorii
proiectului din partea RM. Avem si noi anu-
mite realizari in domeniul microhidrocentra-
lelor si am putea folosi experienta europea-
na privind optimizarea locului de amplasare
a acestor instalatii, folosind ca baza raurile
Nistru si Prut, cu un potential hidroenergetic

rea cu energle electricd a

1 nzilele de 23-24 martie 2010 in incinta hotelului
»Codru” din Chigindu s-a desfdasurat un seminar
stiintific international cu genericul ,See HydroPo-
wer - clear water clean energy”, (,Microhidrocen-
tralele: apa pura, energie curata”), axat pe pro-
blemele utilizarii energiei regenerabile hidraulice.
Evenimentul a fost organizat de UTM in cadrul unui
proiect omonim de cercetare si promovare a micro-
hidrocentralelor in Europa de Sud-Est. Au partici-
pat experti din Italia, Austria, Slovenia, Romdnia,

Republica Moldova.

posturilor de lansare a rachetelor antigrin-
dina si pentru irigarea mica. Insa elaborarile
noastre nu vor avea perspective, daca nu
vom fi implicati in calitate de parteneri in
proiectele internationale. Doar colaborarea
internationald ne va permite sa solutionam
problema valorificarii surselor alternative
de energie, a specificat coordonatorul Pro-
gramului, rectorul UTM, acad. lon Bostan.

Discutiile purtate pe parcursul semi-
narului au demonstrat: prin cooperarea
internationald vor putea fi elaborate si im-
plementate sisteme eficiente de conversie a
energiilor regenerabile.

Participantii la seminar au mentionat ca
in Moldova exista trei mii de rauri si raulete
cu o lungime de 16 mii de km. Deocamdata,
nu s-a facut un studiu aprofundat al acesto-
ra sub aspectul producerii energiei. Nu este
completat nici cadrul legislativ privind utili-
zarea resurselor regenerabile de energie.

Organizatorii seminarului au exprimat
multumiri partenerilor straini, in special dlui
prof. dr. ing. Maximo Peviani, de la Univer-
sitatea Tehnica din Italia, si dlui prof. Razvan
Magureanu, de la Universitatea Politehnica
din Bucuresti, pentru faptul ca au inclus
UTM ca partener in proiectul dat.

Lucrdrile forului au inclus o deplasare la
statia de experimentare de pe raul Prut rea-
lizata de UTM, dupa care s-a intreprins si o
vizita la Sinaia, Romania, unde lucrarile se-
minarului au continuat.

Prof. Constantin GLUSCO, Laureat al
Premiului de Stat al RM in domeniul stiintei
si tehnicii, lucrator emerit al invatamantului
superior din Moldova, s-a nascut la 29 apri-
lie 1930 in Campia Turzii, jud. Cluj, intr-o fa-
milie de intelectuali.

Tn iunie 1940 Ministerul Agriculturii al
Romaniei I-a numit pe tatal Boris Glusco

Octogenarul Constantm Glusco

drept cap al familiei, a ramas Constantin.
La cei 12 ani abia impliniti el avea grija de
mama gravida si o sora mai mica. Traiau
greu, vesnic semiflamanzi. In august, con-
ducerea combina-

tului a constatat
ca tatal era de
profesie agronom
si l-a trimis sa lu-
{ creze in sovhozul

de lapte si legume

in postul de director al Camerei Agricole
din jud. de bastina Orhei. Familia venise cu
un bagaj usor la Chisindu, iar vagonul cu
bunurile agonisite, in momentul ocuparii
Basarabiei de catre rusi, a fost intors la Bu-
curesti. Aceasta insa a fost spre binele lor:
cine stie prin ce colt al Siberiei le putrezeau
oasele daca vagonul ar fi ajuns la destinatie.
Destinul familiei a fost insa umbrit de urgia
razboiului, care i-a manat hat in regiunea
Cicalov, unde au cunoscut geruri de pana la
-55°C, foamete, peregrindri.

In ianuarie 1943 tatal a fost inrolat in
armata sovietica. Deoarece venise din Ro-
mania, nu i s-a incredintat o arma (cine stie,
poate e un spion). | s-a dat o lopata si a fost
trimis sa descarce zgura de cuptor la com-
binatul metalurgic din Magnitogorsk (desi
avea titlu de doctor in agronomie!). Acasa,

al uzinei. Familia
s-a reunit — catre
acel moment se
nascuse deja si
fratele  Andrei.
In sovhoz le-a
fost repartizata
o camerd intr-
o baracd. Viata
semiflamanda
continua. Pentru
functionari norma de paine era de 450 g,
iar pentru persoanele intretinute - 200 g.

In 1944 familia Glusco a revenit in Ba-
sarabia. ,Peste doi ani s-a ndscut fratele Vla-
dimir. Dupd care a urmat foamea din 1946-
1947. Cel mai greu a fost in vara anului 1946
siin iarna anului 1946-1947. Ceea ce se dd-
dea pe cartele pentru o lund ne ajungea cu

greu pe cel mult doud sdptdmani. Multd lume
a decedat din cauza foamei. Numai in s. Cio-
calteni, Orhei au decedat 400 de persoane.] isi
aminteste prof. Glusco.

Tn primavara anului 1947 familia s-a mu-
tat la Ciocalteni, unde tatal a organizat un
colhoz. A fost presedintele acestuia timp de
21 de ani, iar dupa pensionare — presedinte
de onoare. Colhozul a fost unul dintre cele
mai bune in republica, decorat cu ordinul
Lenin, iar presedintele Boris Glusco — Erou
al Muncii Socialiste. In 1948 Constantin
Glusco a absolvit scoala medie din Or-
hei. In acelasi an a fost admis la Insti-
tutul Politehnic din Harkov, pe care I-a
absolvit cu eminenta in 1953. Devine
colaborator stiintific inferior in sectia
mecanizare a Institutului de Cercetari
Stiintifice in domeniul livezilor, viei si
vinului. In 1964 sustine teza de candi-
dat in stiinte
tehnice in Con-
siliul de susti-
nere a tezelor
de candidat pe
langd Institu-
tul Agricol din
Chisinau (Con-
stantin Glusco
estre  primul
roman care a
sustinut  teza
de candidat in
stiinte tehnice
in acest Con-
siliu). Tn 1965

vine la Institutul Politehnic din Chisindu nou
format, in postura de sef al Catedrei,Organe
de Masini”din cadrul Facultatii de Mecanica.
Catedra condusa de prof. Glusco a ocupat
permanent pozitii de frunte in domeniul
pregatirii cadrelor didactice si stiintifice.
Fiind un foarte bun organizator al stiintei, a
reusit sa creeze o puternicd scoala stiintifica
cu baza materiala avansata. Discipolii sdi au
devenit profesori universitari, sefi de catedre,
decani de facultate, rector de universitate.

Este un savant de certa valoare. Activita-
tea sa stiintifica este caracterizata de cca 120
lucrari stiintifice, inclusiv. monografii, peste
30 brevete de inventie. A pregatit 5 doctori
in stiinte tehnice.

Prof. Constantin Glusco a urmat toate
treptele ierarhice: colaborator stiintific in-
ferior, lector superior, conferentiar si seful
Catedrei ,Teoria mecanismelor si organe de
masini” (1965).1n 1967-1974 este ales decan
al Facultatii de Mecanicd, pe care o aduce in
fruntea Institutului. In 1974-1981 - prorec-
tor pentru studii, iar in 1981-1991 - prorec-
tor pentru cercetari stiintifice — perioada in
care Institutul Politehnic a avut cei mai in-
alti indici in domeniul cercetarii stiintifice si
al inventiilor. Din 1991 activeaza la Catedra
,Teoria mecanismelor si organe de masini”
in calitate de sef catedra interimar si pro-
fesor. Si astdzi, la aceasta varsta onorabila,
prof. Glusco este plin de energie, intr-o per-
manenta cdutare de idei si solutii inovative.

La multi ani, profesore!

Valeriu DULGHERU,
prof. univ., dr. hab.
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L udnd in consideratie prioritatile nationale, dar
si globale privind substituirea surselor tradi-
tionale de energie, care sunt epuizabile si au un im-
pact negativ asupra mediului, cu surse regenerabile
de energie (solard, eoliand, hidraulica etc.), practic
inepuizabile, la Catedra ,, Teoria Mecanismelor si Or-
gane de Masini” a fost deschisé o noud specialitate
pentru studiile de masterat - ,Ingineria Sistemelor de
Conversie a Energiilor Regenerabile”. in 2010 la;speciaz
litatea datd a fost lansatd prima’promatie.

Doi dintre cei mai buni masteranzi ai acestei promotii
isi continua studiile prin doctorat la catedra. Unul dintre ei,
Radu Crudu, isi continua cercetdrile incepute in cadrul tezei
de masterat in domeniul optimizarii eficientei de conversie a
rotorului turbinei eoliene. Doctorandul a efectuat cercetdri
teoretice privind analiza diferitelor profile aerodinamice din
clasa profilelor NACA si argumentarea profilului ales, des-
tinate rotoarelor eoliene. Cunostintele acumulate in cadrul
disciplinelor fundamentale de masterat i-au permis sa efec-
tueze analiza distributiei vitezelor aerului de-a lungul supra-

URBINA EOLIANA

COrUersie a me/t:géei vantuletl

fetelor profilului, atat pe partea superioara (extrados), cat si
pe cea inferioara (intrados), in mediul de modelare, simulare
sifcalcul — JavaFoil, pentru familia de profile alese cu diferiti
coeficienti Reynolds.

Inlbaza optimizarii computerizate a profilului palei in sof-
tul de proiectare tridimensionala SolidWorks a fost elaborat si
proiectatirgtorul turbinei cu trei pale. Tanarul cercetdtor Radu
Crudu este'preocupat acum de elaborarea si proiectarea unei
turbine eoliene cu parametri optimi de conversie a energiei
vantului.
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O elaborare

nanotehnologica de valoare

N

I n cea de-a doua decada a lunii aprilie 2010, prestigio-
sul site de nanotehnologii www. nanotechweb.org din
Marea Britanie a selectat in baza publicatiilor din revistele
stiintifice internationale cele mai valoroase doud elabo-
rdri in nanotehnologii. Una 2
dintre acestea este ,Elaborarea
retelelor ordonate de nanotu-
buri din dioxid de titan (Ti0))",
realizatd de o echipd mixta

de cercetatori din cadrul UTM
si ASM, condusa de lon Tighi-
neanu, membrul-corespon- |
dent, vicepresedinte al Acade- |
mie de Stiinte a Moldovei. |

Lucrarea se referd la posibili- |
tatea obtinerii retelelor ordonate
de nanotuburi din dioxid de titan
cu diametrul dirijat. Noutatea
stiintifica consta n realizarea pro-
cesului dat la temperaturi sub 0°C. Cercetatorii nostri au observat,
in premierd, atat initierea distribuirii ordonate in spatiu a nanotu-
burilor, cat si dependenta diametrului lor intern de temperatura

acestui proces, care poate fi dirijat in limitele a 10-250 de nano-
metri.

In rezultatul acestei elaborari nanotehnologice, savantii mol-
doveni au stabilit noi sfere de utilizare a nanotuburilor din dioxid
de titan. Potrivit site-ului londonez, in
aceste noi materiale se realizeaza efec-
tul laser ce permite dirijarea localizata
a fenomenelor fotocatalitice in reactiile
chimice. Distribuirea ordonata in spatiu
a nanotuburilor deschide posibilitati
reale de creare a elementelor fotonice
de 0 noud generatie, net-superioara ce-
lei clasice - lentilele plate cu super-re-
zolutie pentru circuitele optoelectroni-
ce integrate si-au demonstrat eficienta
in domeniile spectrale.

Cea de-a doua lucrare evidentiatd
de site-ul londonez apartine savantilor
din SUA si Suedia. Detalii pe adresa:
http:// nanotechweb.org/cws/article/
tech/42313.

In imagine: Mihai Enachi, colaborator stiintific la Centrul Na-
tional de Studiu si Testare a Materialelor din cadrul UTM, aldturi de
conducatorul sau, membrul-corespondent al ASM lon Tighineanu.

Masteratul la _
Electroenergetica
— prima promotie

P arcd mai ieri cei mai buni absolventi ai
ciclului | au fost inmatriculati la studii
la ciclul Il (masterat) Electroenergetica. Si iata
cd acestia (9 persoane) au finalizat studiile,
sustindnd tezele de masterat in fata comisiei
sub presedintia secretarului stiintific al Institu-
tului de Energetica al ASM, dluillie Timofte.

Catedra a organizat si moni-
torizat realizarea procesului de
studii, a practicii de specialitate
si tezelor de masterat. In aceas-
ta activitate au fost antrenati
profesori cu experientd: prof.
I. Stratan, prof. P. Todos, prof.
V. Arion, conf. I. Protuc, conf. I.
Macovei, conf. N. Mogoreanu,
conf. A. Chiciuc, conf. V. Blaga,
conf. A. Gutu s. a. Din initiativa Catedrei ,Electrome-
canica si Metrologie”, de la Universitatea din Craiova a
fost invitat prof., dr. ing. Gh. Manolea, pentru a preda
cursul ,Metodologia cercetarii creative”

Masteranzii si-au ales de sine statator temele teze-
lor de masterat, ulterior fiind indreptati la practica in
conformitate cu tematica tezelor. Aceasta tine in speci-
al de,Studiul privind utilizarea diagramelor circulare la
calculul si analiza regimurilor de functionare a sisteme-
lor electroenergetice” (M. Pripa), ,Analiza stabilitatii si
proceselor dinamice la functionarea turbinelor eoliene
in paralel cu sistemul energetic” (V. Guja), ,Analiza co-
lapsurilor energetice si optimizarea cdilor de transport
a utilajului de reparatie” (S. Aparatu), ,Elaborarea ma-
terialelor didactice la disciplina ,Materiale electroteh-
nice” (E. Vasilos) s.a.

Comisia de sustinere a tezelor de masterat a apre-
ciat inalt tezele prezentate, mentionand in mod deose-
bit teza dnei Ecaterina Murdid, care a realizat modelul
unui sistem de protectii prin relee cu un modul tip SEL
bazat pe microprocesoare si cuplat cu un calculator
numeric. In baza acestuia va fi elaborata o lucrare de
laborator la disciplina ,Protectia prin relee in sisteme
electroenergetice” (ciclul I). Conducatorul tezei - I. Ma-
covei, conf. univ,, dr,, consultant - Alexandru Sterhov,
inginer, IS ,Moldelectrica”

Patru module de acest fel au fost transmise catedrei
pe baza de sponsorizare de catre ,Moldelectrica”si vor
fi utilizate pentru renovarea laboratorului in cauza.

Asemenea sisteme performante sunt implementa-
te la statiile de transformare ale sistemului electroener-
getic din RM. Este important ca studentii sa cunoasca
aceste sisteme, iar dupa absolvirea facultatii sa poata
sa le monteze si sa le exploateze.

Patru absolventi ai ciclului Il (M. Pripa, E. Vasilos,
E. Murdid, S. Aparatu) imbind cu succes activitatea
practica in producere cu cea pedagogica in calitate de
lectori asistenti prin cumul. Comisia pentru sustinerea
tezelor de masterat le-a oferit recomandari pentru con-
tinuarea studiilor la doctorat.

Victor POGORA,
seful Catedrei ,,Electroenergetica”, conf. univ., dr.

lon Tighineanu — 55

dscut la 22 martie 1955 in satul So-

fia, Drochia. in 1972 a absolvit cu
medalie de aur scoala din satul natal, in
1978, cu mentiune - Institutul de Fizica
siInginerie din Moscova, in 1981 - doc-
torantura la Institutul de Fizica ,P. N.
Lebedev” al AS a URSS. In 1982 - doctor
in stiinte fizico-matematice, 1990 - doc-
tor habilitat, 1993 - prof. univ., 2007

- membru corespondent al ASM.

Domeniul de cercetare: nanotehnologii
si nanoelectronicd. Autor a peste 500 de lu-
crdri stiintifice, 6 monografii si manuale, in-
clusiv 3in |. engleza, 42 brevete de inventie.
In 2001 a fondat Centrul National de Studiu
si Testare a Materialelor la UTM. Tn 2004
a fost ales vicepresedinte al ASM; in 2007
- membru corespondent al ASM.

Este reprezentant plenipotentiar al Gu-
vernului RM la Centrul Unificat de Cercetari
Nucleare din Dubna, Rusia (2005). Laureat
al Premiului de Stat in domeniul stiintei si
tehnicii (2004), Om emerit in stiinta (2005),
laureat al Concursului National de Sustinere
a Stiintei si Inovdrii, nominalizarea ,Savantul
anului in domeniul stiintelor reale” (2005).

Activitatea sa stiintifica, axatd pe ingi-
neria materialelor semiconductoare pentru
aplicatii in microelectronica si fotonica, s-a

soldat cuoseriedelucrdriimportante vizand
devierea dirijata a compozitiei compusilor
semiconductori de la stoichiometrie prin
implantarea cu ioni. A propus noi procedee
tehnologice de autoorganizare la dimensiu-
ni de nanometri, intre care autoorganizarea
nanoporilor in retele bidimensionale ordo-
nate, formarea retelelor tridimensionale in
baza efectului de intersectie a nanoporilor,
crearea dirijatd a membranelor subtiri si ul-
tra-subtiri prin inscrierea directa cu raze fo-
calizate de ioni. A realizat noi metamateriale
metalo-dielectrice si a demonstrat fezabili-
tatea lor pentru aplicatii fotonice. A introdus
in literatura stiintificd internationala notiuni
ca litografia sarcinii de suprafata (,surface
charge lithography”), morfologia ,Moldavi-
te”, sitele semiconductoare (,semiconduc-
tor sieves”), lentilele plate si antilentilele,
constituite din nanocoloane cu gradient
transversal al indicelui de refractie etc.

A pregatit 12 doctori in stiinte, 1 doctor
habilitat. Elabordrile nanotehnologice ale
sale au fost apreciate cu 14 medalii de aur si
argint la diverse expozitii internationale de
inventica (Geneva, Bruxelles, Pittsburgh), in-
tre care medalia de aur ,Award of excellen-
ce” (Expozitia Internationala de Tehnologii si
Produse Noi INPEX, Pittsburgh, 2005), Pre-
miul special la Salonul International ,Arhi-

mede” pentru,,Cea mai remarcabild inventie
in nanotehnologii” (Moscova, 2008).

Elabordrile tehnologice si realizarile
stiintifice sunt recunoscute si apreciate de
comunitatea stiintifica internationald, se-
lectate frecvent de site-ul international Na-
noTechWeb.org din Marea Britanie (http://
nanotechweb.org/cws/article/tech/34704;
http://nanotechweb.org/cws/article/tech/
30017) si de colegiul redactiei Physica Status
Solidi din Germania printre cele mai valo-
roase realizari stiintifice. Conform datelor
Institutului de Informatie Stiintifica din SUA,
savantii din lume fac anual cca 100-200 de
referinte la lucrarile sale, plasandu-l astfel
printre cei mai citati savanti ai tarii.

A contribuit la promovarea imaginii RM
pe plan international si la integrarea ei in
spatiul european de cercetare. A prezentat
peste 70 de referate invitate la universita-
ti si centre de cercetare din SUA, Canada,
Japonia, Coreea de Sud, Germania, Marea
Britanie, Franta, Italia, Spania, Portugalia,
Suedia, Olanda, Belgia, Grecia. Este recen-
zent la o serie de reviste stiintifice editate
in Occident. Coordonator din partea RM
la 12 proiecte internationale de cercetare.
Membru al Comitetului International ,Com-
mittee on Capacity Building’, Washing-
ton, al Comitetului International al revistei
LUkrainian Journal of Physics’, al Colegiului
de redactie al revistei ,European Journal of
Engineering Education”, Marea Britanie, al
multor societdti profesionale in domeniu:
American Association for the Advancement
of Science, Optical Society of America, Ma-

terials Research Society, Electrochemical
Society (SUA).

In 1995/96 si 1998/99 - bursier Hum-
boldt in Germania, in 2000/01 - profesor
invitat la Universitatea din Michigan, SUA. A
activat la universitatile din Cagliari si Parma,
Italia.

Este unul din responsabilii procesului de
negociere a asocierii RM la Programul Cadru
7, academician coordonator al Sectiei de
Stiinte Exacte si Economice a ASM, coordo-
nator al Programului de Stat,,Nanotehnolo-
gii si nanomateriale”, membru al Colegiului
Ministerului Educatiei, profesor la Catedra
de Microelectronica a UTM.




Mesager Universitar, aprilie 2010

&
biblioteca

In scopul sustinerii activitatii de infor-
mare si documentare necesara realizarii
programelor de studiu, cercetare, dezvolta-
re, in anul 2010 UTM beneficiaza de acces
la baza de date eLIBRARY.RU http://www.
eslibrary.ru.

In cadrul proiectului elFL Direct (Electro-
nic Information For Libraries Direct), la care
participa Biblioteca UTM, oferim acces on-
line la bazele de date EBSCO si Springer-
Link.

EBSCOhost  http://search.ebscohost.
com/. Selectati serviciul EBSCOhost Web.

HAYYHASA SMNEKTPOHHARA BUBIMOTEKA

eLIBRARY.RU

eLIBRARY.RU este o Biblioteca Electro-
nica Stiintificd de reviste ce cuprinde do-
meniile stiinta, tehnologii, medicing, edu-
catie. Pentru anul 2010 UTM are acces gra-
tuit la baza de date HayuyHaa dnekTpoHHan
Bbubnnoteka (elibrary.ru) — 237 titluri de re-
viste tehnico-stiintifice din Rusia.

Aceasta actiune se datoreaza Fondului
Interstatal de Cooperare Umanitara a tarilor
CSI (Proiectul de sustinere a tarilor CSI).

Logarea poate fi efectuata de la toate
calculatoarele din corpurile de studii ale
UTM. Utilizator: libraryutm. Parola: technic.
Lista titlurilor revistelor disponibile o puteti
consulta la adresa: http:/library.utm.md/
html/reviste_acces.html.

EBSCOhost este un serviciu de referinte
on-line accesibil prin intermediul internetu-
lui, ce ofera acces la o colectie de baze de
date. Aceste baze de date pot avea un con-
tinut academic multidisciplinar, specializat
pe un anumit domeniu sau enciclopedic si
cuprind articole din publicatii periodice (re-

NOI RESURSE
INFORMATIONALE

EBSCO

H OO S T

zumate si/sau full text), carti, referinte cita-
tii, rapoarte, cercetari, studii de piatd, studii
de caz, imagini si harti.

Una dintre ele este Academic Search
Premier/Complete - 0 baza de date aca-
demica multidisciplinara ce ofera acces la
peste 4600 de reviste cu acces la full-text,
dintre care 3900 reviste recenzate (peer-re-
view). Domenii acoperite: stiinta calculatoa-
relor, inginerie, fizicd, chimie, arta si literatu-
rd, medicina s.a. (Business Source Premier,
ERIC, GreenFile, MasterFile Premier, Regional
Business Naews etc.).

Logarea poate fi efectuata de la orice
calculator.

Utilizator: s71736051. Parola: password.

SpringerLink http://www.springerlink.
com.

eBooks: http://www.springerlink.com/
books/.

SpringerLink este o bazd de date
interactiva ce reuneste biblioteci virtuale
grupate pe domenii. Platforma de cercetare
SpringerLink va pune la dispozitie revis-
te, carti si lucrari de referinte din domeniul
stiintei, tehnicii si medicinii.

Domenii acoperite: arhitectura si design,
stiinte comportamentale, stiinte biomedic-
ale si medicale, afaceri si economie, chimie
si stiinta materialelor, stiinta calculatoarelor,
mediu inconjurator, inginerie, stiinte uma-
ne, sociale si drept, matematica si statistica,
medicing, fizica si astronomie.

Accesul este permis prin autentificarea
retelei de calculatoare (pe baza domeniului
de IP-uri) apartinand UTM.

Sport pugbistii UTM -
locul doi in Ucraina

L a Odesa s-a disputat | etapd a campionatului ucrainean de rugby-7, la care
participa si trei formatii din RM: UTM-Chisinau, Dinamo-Tentr
si Olimp-Elektromas (Tiraspol).

Cea mai buna evolutie moldoveneascd in cadrul turneului au inregistrat-o discipolii an-
trenorului Tudor Procopie de la UTM, care au invins in meciurile din grupa si in semifinale,
seria victoriilor fiind stopata doar in meciul decisiv. In afard de victoria in meciul cu tiraspo-
lenii de la Dinamo, UTM a mai invins pe Olimp Harkiv (22-7) si pe Aviator Kiev (24-7).

Tn partida finald echipa noastra a reusit s& deschida tabela (5-0) printr-un eseu al vedetei
rugby-ului autohton Alexei Cotruta, care a fortificat lotul UTM in competitia din Ucraina.
Gazdele insd au reusit sa rastoarne rezultatul, stabilind scorul final de 22-5.

Etapa a Il-a a Campionatului Ucrainei va avea loc la 3-4 iunie, la Hmelnitk.

Bourses
2010-2011

AGENCE

UNILERSITAIRE
DE LA FRANCOPHONIE

L'Agence universitaire de la Francophonie vous offre, pour une période
d’études dans une université francophone, les possibilités suivantes:

® BOURSES DE MASTER - 10 mois pour des études de niveau Master 1 ou 2
® BOURSES DE DOCTORAT - 10 mois (renouvelable deux fois) pour préparer une these

de doctorat
® BOURSES DE PERFECTIONNEMENT - 1
formation

a 3 mois pour un stage de recherche ou de

Les bourses sont attribuées a des étudiants et/ou enseignants-chercheurs francopho-

Awy, argendt g¢ bronz

I/LCW'(/OW

Pe data de 13-14 martie 2010, in sala de
festivitati a Liceului teoretic romano-francez
,Gh. Asachi” din Chisindu s-a desfasurat cea
de-a 10 editie a Campionatului Moldovei la
triatlon forta. Echipa UTM a invins in con-
cursul pe echipe, obtinand la
individual 6 medalii de aur, 4 |
de argint si 1 de bronz.

Pe cea mai inalta treapta
a podiului au urcat: Evgheni
Milevschi, FCIM - categ. 52
kg, juniori open; Sergiu Pa-
rasca, FIMM, categ. 56 kg, cu
indeplinirea cerintelor pentru | =
titlul MS; Mihai Isac, FIMM
- categ. 60 kg, juniori, cu in-
deplinirea cerintelor pentru
titlul CMS; A-dru Atamura-
tov, FIMM - categ. 75 kg, ju-

Cu medalie de bronz s-a ales lurie Chi-
slari, FCGC - categ. 75 kg, juniori.

Nicolae Caldare, FIMCM - categ. 82,2
kg, s-a clasat pe locul IV, cu indeplinirea
cerintelor pentru titlul de MS, care con-

nes, inscrits ou en activité dans les universités membres de 'Agence en Europe centrale
et orientale, sur la base d’une évaluation scientifique des candidatures par la Commission
régionale d'experts.
Candidature a déposer avant le 23 mai 2010
Informations détaillées et dossier de candidature a télécharger sur :
www.auf.org/regions/europe-centrale-orientale/appels-d-offres

Contacter le Bureau Europe centrale et Orientale de PAUF :
Bureau Europe centrale et Centre d’acces a I'information de Tirana
orientale Université de Tirana, Faculté des Langues
1, rue Schitu Magureanu Etrangéres
050025 Bucarest - ROUMANIE rue El Basan, Etage 1, aile gauche, salle 107
Téléphone : +40 21 31212 76 Tirana - ALBANIE
Télécopie : +40 21 312 16 66 Téléphone : +355 68 24 14 329

Antenne de Moldova
Université Technique de
Moldova, Bat.2
78, Rue « 31 August 1989 »
2012 Chisinau - MOLDOVA
Téléphone : +373 22 23 75 35
Télécopie : +373 22 23 23 45

Campus numérique francophone d’Erevan
Université Linguistique d’Etat « V. Brioussov »
42, rue Toumanian
002 Erévan - ARMENIE
Téléphone : +374 10 54 39 09
Télécopie : +374 10 58 55 54

Campus numérique
francophone de Sofia
Université de Sofia « St.
Kliment Ohridski »

15, Boulevard Tsar Osvoboditel
1504 Sofia, BULGARIE
Téléphone : +359 2 946 1075
Télécopie : +359 2 946 1075

Campus numérique francophone de Thilissi
Université d’Etat de Tbilissi Batiment V
36, avenue Tchavtchavadzé
0179 Thilissi - GEORGIE
Téléphone : +995 (32) 91 60 08

niori, cu indeplinirea cerinte-
lor pentru titlul CMS; Andrian
lordan, FIMM - categ. 90 kg,
juniori, cu indeplinirea cerin-
telor pentru titlul CMS; Efim
Graur - categ. 110 kg, T, (tineret 19 ani).

Medaliile de argint au fost cucerite de
urmatorii studenti: Eugen Nicorean, FCGC
- categ. 60 kg, juniori, cu indeplinirea ce-
rintelor pentru titlul CMS; Vitalie Ciobanu,
FIMCM - CMS, categ. 67,5 kg, juniori; Vea-
ceslav Chislari - categ. 75 kg, T, (tineret
19 ani); Artiom Turcu, FCGC - categ. 90 kg,
juniori.

form rezultatelor obtinute a fost desemnat
candidat in lotul national, in cadrul caruia
va participa la Campionatul Mondial de la
Moscova, la finele lunii aprilie a.c.

Echipa UTM este pregatita de dl Boris
Reutov, antrenor, lector superior, Catedra
de Educatie fizica.

Participarea la Targ Vi oferd:

absolvirea Universitdtii.

incepe cu succes cariera profesionald!

B

“in atentia absolventilor UTMI®

Pe 20 mai 2010 in blocurile de studii nr. 3, 5 si 6 ale UTM (str. Studentilor, 9) se
va desfisura Targul locurilor de munca. Orele de lucru 10.00-12.30.

o Posibilitatea de a negocia la direct cu intreprinderile privind angajarea dupad

o accesul la baza de date a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd
(ANOFM) privind locurile vacante pe tot teritoriul republicii.

Este favorabild prezentarea cu CV-ul completat in prealabil, consultind catedra
de profil sau Centrul CENIOP UTM (vezi CV-model: www.ceniop.utm.md).

Stimati absolventi, nu ratati sansa de angajare! Informati-va suficient pentru a

Organizator - Centrul CENIOP UTM. Tel. 92-92-29. TE
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