Acreditarea europeana a programului

de licenta ,Electromecanica”

In 2014-2015 Catedra electro-
mecanica si metrologie (EMM) a
sustinut evaluarea si acreditarea
europeana a Programului de licenta
524.1 ELECTROMECANICA. La 19
mai 2015 Agentia de asigurare a
calitatii AQAS din Germania a decis
acreditarea acestuia pe un termen
de 5 ani, constatand corespunderea
acestuia cu standardele de Asigura-
re a Calitatii in Spatiul European al
Invatamantului Superior (ESG) si Ca-
drul European al Calificarilor (EQF).

Sustinerea cu succes a exame-
nului de evaluare si acreditare a fost
posibila gratie suportului metodic si
financiar oferit in cadrul Proiectului
TEMPUS AQAEM ,Development of
Quiality Assurance in Higher Educa-
tion in Moldova’, coordonat de Uni-
versitatea din Leipzig, Germania, cu
participarea Ministerului Educatiei
al RM si a unor universitati din
Chisinau, Balti, Cahul.

In ianuarie 2015 Comisia de
experti AQAS a efectuat o vizita la
UTM pentru a studia situatia la fata
locului, avand intalniri cu factorii
de conducere ai UTM si ai facultatii,
profesorii  catedrei,  studentii,
absolventii, reprezentantii mediului
de afaceri, angajatorii din domeniul
electrotehnicii, au vizitat salile de
studii, laboratoarele catedrei, bibli-
oteca si cantina facultatii.

Comisia a apreciat calificarea
corpului profesoral-didactic al ca-
tedrei, activismul studentilor, co-
nectarea programului de studiu la
tendintele actuale ale domeniului
si necesitatile agentilor economici,
participarea profesorilor in cerceta-
rea stiintifica, a studentilor in crea-
tivitatea tehnica, continuitatea stu-
diilor la masterat si doctorat, parte-
neriatul cu mediul de afaceri local si
cu cel universitar international, utili-
zarea metodelor online de invatare-
predare, perfectionarea continud a
laboratoarelor.

Programul ELECTROMECANICA
este ajustat la necesitatile econo-
miei nationale si rigorile Procesu-
lui Bologna, imbina traditiile scolii

autohtone electrotehnice cu ten-
dintele actuale de automatizare si
informatizare. Catedra a adoptat o
noud conceptie de formare bazata
pe notiunea de sistem electrome-
canic (cu generatorul sau motorul
electric ca element principal) si
comanda lui in scopul conversiei
eficiente a energiilor electromeca-
nice. Actualizarea programului se
bazeaza pe un feedback permanent
cu actualii si fostii studenti electro-
mecanici si cu angajatorii. Astfel, au
fost consolidate cursurile de elec-
tronica de putere, controlere indus-
triale, sisteme de reglare automata,
automatizarea proceselor tehnolo-
gice, surse regenerabile de energie,
obligativitatea studierii limbii en-
gleze etc.

Redirectionarea  programului
de studiu spre comanda masinilor
si actiondrilor electrice a permis
ridicarea la un nou nivel a parte-
neriatului cu mediul de afaceri. Cu
ajutorul partenerilor au fost deschi-
se 3 laboratoare noi (echipamente
electrice, controlere industriale, sur-
se regenerabile de energie), create
noi standuri si mostre experimen-
tale, au fost organizate conferinte
internationale privind sistemele
electromecanice. Mai multe com-
panii locale preocupate de auto-
matizarea proceselor tehnologice
in baza sistemelor electromecanice
reglabile si-au completat statele

cu absolventi ai Catedrei EMM. De
exemplu, compania ,Salonix” din
Chisindu a angajat in anul curent 6
absolventi de-ai nostri, cu care au
avut un contact permanent inca
de la a. lll de studii - le-au oferit
locuri de practica platite, proiec-
te de licenta reale. Extinderea ari-
ei de competente a programului
de studiu a permis ridicarea ratei
de angajare in campul muncii a
absolventilor electromecanici pana
la 90%.

Programul ELECTROMECANICA
este perfect integrat cu directiile
de cercetare ale catedrei (conver-
tizoare electrice speciale, surse re-
generabile de energie, sisteme de
tractiune electrice ale troleibuzelor,
sisteme electromecanice de putere
pentru automatizarea si eficienta
energetica a proceselor tehnolo-
gice) si realizate prin programe de
cercetare internationale si nationale
cu participarea larga a profesorilor
si a studentilor. Circa 30% din teze-
le de licenta au teme conectate la
directiile de cercetare ale catedrei.
25-30% din absolventi finalizeaza
teza de licenta cu confectionarea
de mostre experimentale (sisteme
electromecanice reglabile, surse
regenerabile de energie, eficienta
energetica a proceselor tehno-
logice, sisteme de comanda cu
controlere industriale, actionarea
electricd a strungului pentru gra-

vare 3D, actionari electromeca-
nice ale bratului robotic, drone
multimotoare etc.), demonstrand
cunostinte teoretice temeinice si
abilitatile practice. Multi studenti
fac parte din echipele de realizare a
proiectelor de cercetare, activeaza
in cercurile de creativitate tehnica
studenteasca, participa la expozitii
cu mostre experimentale. In
ultima perioada mai multi studenti
electromecanici au fost mentionati
cu premii ale Senatului UTM pentru
invatatura (Alexandru JALBA), crea-
tivitate tehnica (Vadim CAZAC), cea
mai bund teza de licenta (Adrian
TURCAN, Victor DJAMALUTDINQV),
premiul AGEPI (lon COJOCARU,
Mihai CHICU), bursa de excelenta
(Sergiu SAVIN, Mitrofan CURTI), bur-
sa Guvernului (Alexandru JALBA).
Absolventii Mitrofan CURTI si Eugen
NICORICI au obtinut burse de mas-
terat ERASMUS.

Decizia AQAS privind acredi-
tarea Programului ELECTROME-
CANICA este insotita de un sir de
recomandari pentru perfectarea
in continuare a procesului de stu-
diu. Catedra a schitat un plan de
activitati intru realizarea recoman-
darilor, care prevede: elaborarea
unui nou Plan de studii cu optiuni
de finalitate orientate spre angaja-
rea in campul muncii, continuarea
studiilor la masterat; specializarea
individuala a studiilor prin proiecte
multidisciplinare sau cu tematica
individuala de an si de licenta; cur-
suri pentru studiul individual; ex-
tinderea cursului de Limba engleza
pana la 4 semestre; predarea la a.lll
si IV a unor discipline in limba en-
gleza; majorarea cotei activitatilor
practice pana la 55-60%; extin-
derea stagiului de licenta de la
30 pana la 120 zile; completarea
fondului de carte al bibliotecii cu
literaturd de specialitate; consti-
tuirea Comitetului de cooperare
facultate-mediul de afaceri si a
Asociatiei de absolventi ai FEIE,
elaborarea unor activitati menite
sa contribuie la sporirea vizibilitatii



