Confirmam 1n continuare dictonul
incetatenit Tn timp:

LA UTM SE FACE CARTE!

Astazi deschidem o filda noua in biografia Universitatii
Tehnice a Moldovei - inaugurarea celui de-al 49-lea

an academic. Ne desparte un singur an de momentul
aniversar in care vom marca 50 de ani de la infiintare -
eveniment care refnvie Tn constiinta noastra importanta
anului 1964, cand in Republica Moldova lua fiinta prima
Scoala Superioara de Ingineri - Institutul Politehnic din
Chisinau, astazi Universitatea Tehnica a Moldovei.

Permiteti-mi sa va felicit, stimati
profesori, colaboratori, studenti,
masteranzi, doctoranzi, care formam
marea familie pre nume Universi-
tatea Tehnica a Moldovei, cu ocazia
inceputului noului an universitar
2013-2014 si sa Va exprim profunde
multumiri pentru aportul considera-
bil pe care il depuneti fara precupeti-
re in formarea specialistilor de inalta
calificare in inginerie!

Tin sa va felicit in mod special si
pe voi, nou-venitii studenti ai anului
I, tineri studiosi din toate colturile
republicii, care ati ales Universitatea
Tehnica a Moldovei ca pe o mare
speranta pentru viitorul vostru pro-
fesional, or profesia inseamna de
fapt destinul. Fiti siguri, ati facut o
alegere corecta — toate generatiile
de ingineri pregatiti aici au vazut ca
aceasta prestigioasa institutie de in-
vatamant este intr-adevar un garant
al viitorului tinerilor. Siguranta voas-
trd are o baza concretd — calitatea
acestei institutii.

De-a lungul anilor Universitatea
Tehnica a instruit 82.500 de ingineri si
economisti, peste 1300 de doctori si
doctori habilitati. Astfel, Universitatea
Tehnica a contribuit fundamental la

constituirea unei intelectualitati teh-
nice autohtone, provenite in temei
din randurile tineretului de la sate.

Acest potential intelectual tehnic
a facut posibil ca pe parcursul anilor
sa se dezvolte cele mai importante
ramuri ale economiei nationale: con-
structia de masini si energetica, in-
dustria alimentara si telecomunica-
tiile, microelectronica si informatica,
industria usoara si a constructiilor,
urbanistica si arhitectura. Potentialul
intelectual tehnic creatla UTM repre-
zinta un fundament sigur pentru vii-
toarele generatii in pastrarea si dez-
voltarea culturii tehnice nationale.

UTM va merge si in continuare pe
fagasul afirmarilor calitative privind
ajustarea realizdrilor educationale la
cerintele Procesului Bologna, la care
noi ne aliniem intru afirmarea aspira-
tiillor noastre de a ne incadra organic
in Spatiul European Unic al Tnvata-
mantului Superior si al Cercetarii.

Intru realizarea acestui imperativ
UTM a inregistrat urmatoarele suc-
cese:

- Reorganizarea in mod funda-
mental a fnvatdmantului superior
ingineresc in trei cicluri: ciclul | - Li-
centa, ciclul Il - Masterat, la care ali-

niem si treapta a lll-a — Doctoratul,
integrand asa-numitul Sistem LMD;

« Implementarea Sistemului
European de Credite Transferabi-
le - ECTS (European Credits Transfer
System), care a devenit deja un in-
strument eficient de apreciere a cu-
nostintelor studentilor UTM;

« Organizarea si diseminarea Sis-
temului de Management al Calita-
tii - SMC, cu identificarea criteriilor
de calitate ale invatamantului ingi-
neresc.

Certificarea Sistemului de Mana-
gement al Calitatii este procesul prin
care se atesta conformitatea siste-
mului respectiv cu cerintele standar-
dului I1SO 9001:2008. Aceasta etapa
a fost parcursa cu succes de UTM
in primdvara anului 2011, finalizata
prin obtinerea Certificatului de con-
formitate.

Pe 15 martie 2012 UTM a fost
supusa auditului de supraveghere a
conformitatii Sistemului de Manage-
ment al Calitatii. Echipa de audit con-
stituita din reprezentanti ai Organis-
mului romano-italian de Certificare
RINA-SIMTEX. Obiectivul auditului a
constat in evaluarea mentinerii siste-
mului de management al calitatii in
raport cu criteriile de audit, ce se re-
fera la ansamblul de politici, proce-
duri sau cerinte utilizate ca referinta.

Expertii internationali au fost
impresionati de nivelul implicarii
conducerii universitatii, facultatilor,
catedrelor, a cadrelor didactice si
auxiliare in functionarea sistemu-
lui de management, tendintele de
determinare a necesitdtilor partilor
implicate, transformarea acestor ne-
cesitati in cerinte interne, asigurarea
resurselor necesare, indeplinirea ce-
rintelor si revizuirea performantelor
obtinute, acesta fiind un ciclu con-
tinuu avand menirea de a asigura o
imbunatatire permanenta a activita-
tilor. A fost inalt apreciatd calitatea
actului managerial, a bunelor prac-
tici din universitate, a orientarii uni-
versitatii in directia calitatii.

In urma analizei dosarului de la
auditul de supraveghere efectuat la
UTM, conducerea RINA SIMTEX-OC
a decis mentinerea Certificatului
pentru Sistemul de Management
al Calitatii (nr.c.3399.1/12.04.2012).
Certificatul are o recunoastere inter-
nationala si eticheteaza atat confor-
mitatea, cat si performantele atinse
de UTM prin implementarea si men-
tinerea acestui sistem. Potrivit Regu-
lamentului de utilizare a marcii de
conformitate, UTM are posibilitatea
de a utiliza, alaturi de sigla sa, si mar-
ca RINA SIMTEX-OC. Aceasta poate fi
aplicata pe diverse formulare, acte,
materiale publicitare, site-uri, carti
de vizita etc.

Certificarea Sistemului de Mana-
gement al Calitatii este procesul prin
care se atesta conformitatea siste-
mului respectiv cu cerintele standar-
dului ISO 9001:2008. UTM a parcurs
Cu succes aceasta etapa in primdvara
anului 2011, obtinand certificatul de
conformitate.
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In perioada de valabilitate a cer-
tificatului (3 ani) sunt prevazute au-
dituri de supraveghere pentru veri-
ficarea mentinerii conditiilor pentru
care s-a acordat certificarea. Pe 28
martie 2013 UTM a fost supusa celui
de-al doilea audit de supraveghere a
conformitatii SMC. Echipa de audit a
Organismului de Certificare romano-
italian RINASIMTEX (conducator de
echipa — dna Maria Stancu) a auditat
trei facultati: FCIM; FCGC; FUA, pre-
cum si Departamentele UTM.

Performantele UTM in domeniul
asigurarii calitatii au fost recunoscute
prin certificatul de conformitate emis
de OC RINA-SIMTEX pe 12.04.2013,
care atesta conformitatea Sistemului
de Management al Calitatii cu cerin-
tele standardului ISO 9001:2008.

La initiativa UTM a fost realizat
un Proiect TEMPUS al Uniunii Euro-
pene, prin formarea unui Consortiu
al universitatilor autohtone si euro-
pene avand ca scop implementarea
Sistemului Institutional de Asigurare
Internd a Calitatii in institutiile de
invatamant superior din RM. Activi-
tatea desfasurata in cadrul acestui
Proiect TEMPUS, gratie eforturilor
universitarilor din R. Moldova si par-
tenerilor nostri din Franta, Belgia,
Olanda, Germania, Polonia, Romania,
a condus la elaborarea unui valoros
Ghid -, Criterii, indicatori si proceduri
de evaluare a programelor de studii
in invatamantul superior’, preluat ul-
terior de catre Ministerul Educatiei al
RM ca platforma generald de dirijare
didactica in toate institutiile molda-
ve.

« Succesele noastre privind ridi-
carea permanenta a calitatii univer-
sitare si-au gasit oglindire si in De-
coratia Internationala ,European
Quality” (,Calitate Europeana”),
conferita UTM pe 1 martie 2010 de
catre Asambleea Europeana de Bu-
siness (European Business Assem-
bly) - EBA din Oxford, Marea Britanie
,Pentru efort continuu in realizarea
calitatii inalte a studiilor, in corespun-
dere cu standardele europene”.

UTM a intrat in prestigiosul cla-
sament Web al universitatilor din
intreaga lume - Ranking Web of
World University, efectuat de cdtre
Consiliul Superior de Investigatii Sti-
intifice din Spania. Potrivit acestui
clasament, UTM se claseaza pe pri-
mul loc printre universitatile din RM.

A fost redimensionata mobili-
tatea studentilor si profesorilor ca
obiectiv indispensabil al Procesului
Bologna.

UTM a sustinut cu brio cel de-al
doilea examen de acreditare aca-
demica in fata Comisiei specializate

a Consiliului National pentru Acre-
ditare si Atestare din RM, obtinand
calificativul de ,Organizatie cu recu-
noastere internationald (categoria
A)". Evenimentul final s-a produs pe
31 mai 2012.

In afard de obligatia fundamen-
tald de a instrui calitativ generatiile
de studenti, UTM fisi asuma si res-
ponsabilitatea sociala de a-i ajuta
pe studenti pe linia aranjarii in viata
profesionala dupa absolvirea faculta-
tii. In acest sens la UTM functioneaza
Centrul Universitar de Informare si
Orientare Profesionala — CENIOP.

CENIOP dispune de o baza de
date impunadtoare cu informatii de
la 267 de intreprinderi din tara si din
strainatate privind locurile de munca
vacante, unde s-ar putea eventual
angaja viitorii absolventi ai UTM. CE-
NIOP incheie conventii de parteneri-
at cu intreprinderile, firmele si orga-
nizatiile profilate in inginerie pentru
organizarea stagiilor de practicd a
studentilor nostri — element esential
in pregatirea inginereasca a tanarului
specialist. De asemenea, CENIOP or-
ganizeaza cursuri de instruire extra-
curriculara de scurta durata, la care
studentii de la diferiti ani de studii se
antreneaza in scrierea unui CV (Curri-
culum Vitae) — primul document au-
tobiografic pe care il prezinta tanarul
absolvent la intreprinderea in care
intentioneaza sa se angajeze. Tot aici
studentii invata cum sa se prezinte
la interviul de angajare. CENIOP fsi
asuma si efectuarea in permanenta a
unor exercitii practice de comunicare
- un alt aspect extreme de important
atat la angajare, cat si in continuare
pe parcursul activitatii de munca.

Cu alte cuvinte, aceastd subdivizi-
une completeaza tabloul responsabi-
litatii si grijii pe care o poarta univer-
sitatea pe tot ansamblul de aspecte
in pregatirea studentului pentru via-
ta sa profesionala.

Pe linia integrarii universitare din
ce in ce mai accentuata in mediul
economic putem cita si formarea
unui Masterat special propus si sus-
tinut de cunoscuta Companie fran-
ceza ,Lafarge-Ciment (Moldova)”
cu sediul in or. Rezina. Masteratul cu
denumirea ,Ingineria proceselor si
materialelor minerale de construc-
tie” a fost deschis si functioneaza cu
succes la FCGC, Catedra ,Geodezie,
cadastru si geotehnica”

Un exemplu elocvent este si par-
teneriatul reciproc avantajos UTM-
Moldovagaz. Pe 24 mai 2012 Univer-
sitatea Tehnicd a Moldovei a incheiat
acorduri de colaborare si parteneriat
cu Compania moldo-rusa ,Moldova-
Gaz"” SA si cele 13 intreprinderi afili-
ate: Chisindu-gaz, laloveni-gaz, Bal-
ti-gaz, Edinet-gaz, Floresti-gaz, Un-

gheni-gaz, Orhei-gaz, Cimislia-gaz,
Stefan Vodd-gaz, Cahul-gaz, Taraclia-
gaz, Gagauz-gaz, Moldova-TransGaz.

In sensul dezvoltarii parteneria-
tului dintre UTM si agentii economici
vom aminti si infiintarea, inzestrarea
tehnica a diferitelor laboratoare si
aule de catre diverse firme si compa-
nii importante din Moldova la FCIM,
FRT, FEn, FIU, FCGC, FIMT, FIMCM,
FUA, FIEB, FTMIA.

UTM poseda un puls tonic al cer-
cetarilor stiintifico-tehnice, care s-a
stabilizat de mai multi ani in cadrul
catedrelor si centrelor de cercetare.
Drept dovadd servesc numeroasele
conferinte stiintifice internationale
care se organizeaza la UTM in fiecare
an la toate cele 10 facultati, cu par-
ticiparea savantilor din tarile Uniunii
Europene: Romania, Belgia, Franta,
Germania, ltalia, Spania, Ungaria,
Bulgaria, Grecia, Estonia, Letonia; din
tarile CSI: Rusia, Ucraina, Belarus, Ar-
menia, Azerbaidjan; din tarile scan-
dinave: Norvegia, Suedia, Finlanda;
din tarile continentului american:
SUA, Canada, Argentina etc. Pentru
a mentine cercetarea stiintifica la exi-
gentele Procesului Bologna trebuie
sd atragem in cercetare tot mai multi
studenti. Conferintele anuale stiinti-
fice ale studentilor la facultatile UTM
demonstreaza extinderea intereselor
stiintifice ale studentilor.

An de an se mdreste numarul pro-
iectelor de licenta elaborate in baza
cercetarilor stiintifice studentesti si al
proiectelor de diploma cu tematica
reald cu implementare in economia
nationald. Competitia de aliniere la
standardele europene ne sugereaza
foarte clar ca noi impreuna, profeso-
rii si studentii, trebuie sa depunem
eforturi conjugate in asigurarea com-
petitivitatii invatamantului in plan
european. Este imperios necesara
antrenarea mai activa a studentilor
in cercetare, mobilizarea mai energi-
ca a catedrelor in formarea cercurilor
stiintifice studentesti cu tematica
inginereasca, in elaborarea tehnolo-
giilor moderne sciento-intensive si a
materialelor noi competitive pe piata
de desfacere.

O alta dimensiune de interes in
aspectul mobilitatii sunt Scolile de
Vard. Este semnificativ exemplul Sco-
lilor de vara-2009, 2010, 2011, 2012 si
2013 desfasurate sub egida organi-
zatiei studentesti Grupul Local BEST
Chisinau (UTM), la care au participat
studenti din diferite tari europene
- Polonia, Finlanda, Austria, Suedia,
Turcia, Italia, Polonia, Franta, Belgia,
Spania, Danemarca, Slovenia, Roma-
nia, Austria, Slovacia, Croatia, Grecia,
Ungaria, Rusia, Ucraina plus studenti
din Moldova: UTM, USM, ASEM. Te-
matica Scolilor de Vara este de inte-

res mondial - ,,Spin your turbines!
Water energy uncovered” (2009),
»~Communication protocols - how
a human can teach computers talk
to each others” (2010), ,Brand your
product. Brand yourself!” (2011),
+Discover the wine - Explore the
taste” (2012), ,Why play good ga-
mes? Create one!” (2013).

Cursurile s-au predat in limba en-
gleza de catre profesori de la UTM.
Studentii comunica intre ei in lim-
ba engleza. Astfel, imaginea UTM si
a Moldovei este ridicata pe o noua
treapta.

BEST (Board of European Student
of Technology) este o organizatie
studenteascd europeana ce are drept
scop facilitarea relatiei dintre stu-
denti, companii si universitati. BEST
are peste 4 200 de membri activi
si este prezent in 93 de universitati
din 32 de tari europene. Grupul Lo-
cal BEST Chisinau activeaza in cadrul
UTM din februarie 2007 si induce un
nou suflu agreabil si instructiv, pro-
moveaza valorile si cultura europea-
na printre studenti, dezvolta social-
mente pe toti studentii.

Gratie eforturilor continue ale
tuturor colaboratorilor si studentilor
nostri, reusim sa mentinem si sa dez-
voltdm o componenta absolut indis-
pensabila a invdtamantului de calita-
te — cercetarea tehnico-stiintifica.

Cu ocazia aniversarii a 50-a de la
lansarea primului zbor al omului luri
Gagarin in cosmos, la 11 aprilie 2011
la UTM a avut loc Conferinta stiinti-
fico-practicd internationald ,,Primul
zbor in cosmos - simbol al progre-
sului tehnico-stiintific si al coope-
rarii”. UTM |-a avut ca oaspete de
onoare pe pilotul-cosmonaut, Erou
al Rusiei Vladimir Dejurov. Domnia
Sa a vizitat Centrul studentesc de
tehnologii spatiale al UTM. Zeci de
studenti ai UTM participa in procesul
de cercetare-elaborare a Satelitului
Republica Moldova.

Pe 12 aprilie 2012, de Ziua In-
ternationald a Zborului Omului in
Cosmos, in premiera in Republica
Moldova, Senatul UTM a decernat
titlul academic de Doctor Honoris
Causa cosmonautului-pilot Vladimir
Nicolaevici Dejurov, Erou al Fede-
ratiei Ruse si al ex-URSS, primului
cosmonaut al Romaniei Dumitru
Dorin Prunariu, Erou al Romaniei si
al ex-URSS, si astronautului american
Frank Lee Culbertson.

n aceeasi tematica spatiald vom
mentiona cd la Centrul National de
Tehnologii Spatiale al UTM se deru-
leaza primul proiect spatial moldo-
venesc - o inovatie deosebita creata
in sanul UTM - mostra primului Sa-
telit artificial al Republicii Moldo-
va.

Satelitul nostru este un satelit de
dimensiuni medii care ne va permite
sa realizdm urmatoarele obiective:
scanarea teritoriului Republicii Mol-

dova din punct de vedere cartografic,
monitorizarea evolutiei starii hidrolo-
gice a raurilor Prut si Nistru, ecologi-
ca a padurilor etc. Un obiectiv pur
stiintific este si cercetarea influentei
radiatiei cosmice asupra memoriei
circuitelor interne instalate la bordul
satelitului.

Urmeaza sa elaboram configura-
tia antenelor pentru asigurarea co-
municarii satelitului cu statia terestra
si preluarea informatiei, lucru pe care
mizam sa il facem in parteneriat cu
unele companii din domeniul tele-
comunicatiilor, precum si sa defini-
tivdm toata infrastructura necesara
pentru a asigura legatura satelitului
cu statiile terestre.

Pentru lansarea satelitului este
prevazut un sir de actiuni. Vom face
primele demersuri privind asocierea
cu drept de observator al Republicii
Moldova la Agentia Spatiala Europea-
na, astfel incat la momentul potrivit
sa primim coridorul orbitei satelitului
necesar pentru lansarea propriu-zisa
a satelitului.

Succesele UTM cresc an de an
gratie unei guvernari universitare
eficiente bazata pe criterii stiinti-
fico-didactice, asigurata de profe-
sori si studenti. In acest sens la 17
februarie 2011 Consiliul Rectorilor
din RM si Oficiul National TEMPUS
au organizatla UTM seminarul ,,Gu-
vernarea universitara: abordari
moderne in contextul experien-
tei Uniunii Europene”. Lucrarile
seminarului au fost conduse de dl
John Reilly, expert in problemele
invatamantului superior al Comisiei
Europene.

In anul curent UTM a lansat o
promotie de 2532 de tineri ingineri
licentiati in peste 60 de specialitati.

UTM pregdteste in masa si mas-
teranzi — ciclul Il universitar — anul
acesta 556 de masteranzi in 42 de
programe. lar in ultimii 15 ani UTM a
oferit Economiei Nationale cca 35 de
mii de ingineri. Acest potential uman
contribuie la modernizarea tarii, a
principalelor ramuri ale Economiei
Nationale: energetica, tehnologiile
informationale, constructia de ma-
sini, transporturile, constructiile in-
dustriale si civile, radioelectronica,
urbanistica si arhitectura, industria
alimentara, industria usoard, ingine-
ria economica si businessul.

Atractivitatea crescanda a Uni-
versitatii Tehnice in randul absolven-
tilor din invatamantul preuniversitar
se explica prin incetatenitul dicton:
,La UTM se face carte!”.

Fie ca acest cult al cartii si cunoas-
terii instituit la UTM sa ne cdlauzeasca
pasii si in anul universitar 2013-2014,
an ce ne duce pe drumul consolidarii
Procesului Bologna, pe drumul edi-
ficarii Spatiului Universitar Stiintific
European Unic.

intr-un ceas bun!



