SECURITATEA SI SANATATEA

iN MUNCA

Securitatea si sdnatatea in mun-
ca reprezinta unul dintre domeniile
cele mai importante ale politicii
Uniunii Europene privind ocuparea
fortei de munca si afacerile sociale.

Caile principale de asigurare a
SSM sunt:

® |nstruirea tuturor persoane-
lor in domeniul SSM la toate nive-
lurile de educatie si pregdtire pro-
fesionala.

® Pregdtirea speciald a lucratorilor care ma-
nipuleaza masini, mecanisme, utilaje etc.

® Verificarea periodicd a cunostintelor per-
sonalului tehnic-ingineresc in domeniul SSM
(cel putin o data la 24 de luni).

® Supravegherea si controlul permanent
asupra respectarii legislatiei muncii si a actelor
normative de securitate si sanatate in munca
din partea organelor de stat, organelor ierarhic
superioare, sindicatelor.

Instruirea in materie de SSM poarta un ca-
racter obligatoriu si permanent. Totusi, analiza
tabloului traumatismului in activitatea de mun-
ca denota ca mai bine de doua treimi din acci-
dente se produc din vina executantilor, adica a
omului. Potrivit datelor Inspectiei Muncii, anual
n activitatea de productie se produc peste 550
de accidente de munca, inclusiv cca 100 acci-
dente de munca cu invaliditate si cca 50 de acci-
dente de muncé fatale. In special, accidentele se
produc din cauza caderilor de la inaltime; lovire
sau strivire de obiecte in miscare etc.

Pentru desfasurarea activitatilor de protec-
tie si prevenire a riscurilor profesionale la locul
de munca la UTM au fost constituite: Serviciul
de protectie si prevenire (SPP) si Comitetul pen-
tru securitate si sdnatate in muncd (CSSM) - din
reprezentanti ai angajatorului si lucratorilor - 10
persoane.

In ultimii 11 ani la UTM s-a produs un singur
accident de munca.

Regulamentul privind instruirea studentilor
in domeniul SSM prevede un volum de cel putin
60 ore pentru institutiile cu profil tehnic. Fiecare
facultate planificda numdrul de ore pentru in-
struire in materie de SSM dupa bunul plac. S-au
dezis de compartimentul Securitatea activitatii
vitale in proiectul de licenta: FCIM, FIMT, FIMET,
FIU, FIEB. Pentru realizarea compartimentului
SAV in proiectul de licentd sunt acordate doar
0,5 ore la FUA, in medie 1 ora la FTMIA.

Rezultatele instruirii deficitare le culegem

Securitatea si sdndtatea in munca
/ (SSM) reprezintd un ansamblu de

activitati de ordin social-economic,
organizatoric, tehnic, tehnologic, igie-
nic si profilactic-curativ, avand ca scop
crearea si asigurarea celor mai bune
conditii pentru o muncd inalt produc-
tivd, apdrarea vietii, sanatatii, integri-
tatii fizice i psihice a angajatilor.

in viata: 8-10 incendii zilnic (!) pe tard,
numeroase accidente de transport.

Activitatea CSSM la UTM are la activ: Regu-
lamentul de functionare a CSSM (publicat si in
ziarul ,Mesager Universitar”); culegerea de Acte
Normative privind desfasurarea activitatii de
protectie si prevenire a riscurilor profesionale la
locul de muncd; ciclul de prelegeri,Securitatea
si sanatatea in munca”.

Administratia UTM depune eforturi sporite
pentru imbunatatirea conditiilor de munca la
toate nivelurile ierarhice, pentru ridicarea ni-
velului de securitate si sandtate in munca. Cca
100 persoane anual primesc supliment la sala-
riu pentru lucru in conditii nocive. Pentru pro-
curarea echipamentului de protectie anual se
cheltuiesc: cca 120 mii lei — in anii 2011 si 2012,
cca 200 mii lei — prevazute pentru 2013; pentru
asigurarea securitdtii la incendiu: 2010 - cca 30
mii lei pentru reincdrcarea stingdtoarelor; pen-
tru mijloace primare antiincendii: in 2011 s-au
cheltuit 113675 lei.

Pentru imbunatatirea conditiilor de munca,
studii si de trai, sporirea gradului de securitate a
muncii, CSSM propune:

- a efectua instruirea periodica si verificarea
cunostintelor conducatorilor de subdiviziuni in
materie de SSM (cel putin o datd la 24 luni);

- conducatorii subdiviziunilor vor tine sub
control permanent starea obiectivelor si spa-
tiilor incredintate, a teritoriilor aferente in stare
igienica si de securitate corespunzatoare;

- a include in planul de lucru al Serviciului
administrativ-gospodaresc pentru anul 2013 re-
novarea spatiilor Sectiei Redactare si Editare a
UTM si a bibliotecilor facultatilor;

- volumul orelor pentru instruire in materie
de SSM sa fie stabilit centralizat de catre sectia
didactico-metodica;

- toate spatiile pentru activitatile didactice sa
fie date in patronare persoanelor responsabile.
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