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l. DISPOZITII GENERALE

In scopul stimularii asigurarii performantei academice a studentilor, promovirii spiritului

identitdtii elitare ingineresti a studentilor si absolventilor Universitdtii Tehnice a Moldovei (in

continuare Universitatea), promovare a imaginii Universitatii se instituie nominatia onorifica

»Sef de Promotie” pentru absolventii Universitatii cu rezultate academice deosebite.

Regulamentul este elaborat in conformitate cu:

e Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 137 Obligatiunile elevilor si studentilor);

e Ordinul Ministerului Educatiei nr. 748 din 12.07.2013 ,Cu privire la organizarea
concursului de ocupare a locurilor cu finantare bugetara”;

e Regulamentul cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in
Universitatea Tehnica a Moldovei, ciclul | (studii de licenta), aprobat de Senatul UTM,
ordinul rectorului Universitatii nr. 929-r din 26.08.2014;

e Carta Universitatii Tehnice a Moldovei.

I1. MODALITATEA SI CRITERIILE DE ATRIBUIRE
A NOMINATIEI ,,SEF DE PROMOTIE 20XX”

3. Nominatia ,,Sef de Promotie” se atribuie anual absolventului promotiei cu cea mai inaltd medie

a reusitei academice pe tot parcursul anilor de studii de licentda la facultate, absolventului
studiilor integrate la programul de studiu Arhitectura, absolventului studiilor superioare de
master.

Candidatura pentru atribuirea nominatiei ,,Sef de Promotie 20xx” se prezinta de catre decanul
facultatii in baza mediei reusitei academice (calculata in sistemul informational ,, Decanar”) pe
tot parcursul anilor de studii la Universitate, inclusiv a rezultatelor sustinerii examenului de
licenta (proba teoretica si proiectul/teza de licentd), tezei de master sau a proiectului de diploma
la programul de studiu Arhitectura.

Lista Sefilor de Promotie se examineaza la Consiliul de Administratie, Senatul Studentesc si se

aproba de Senatul Universitatii.
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I1]. INFORMAREA COMUNITATII UNIVERSITARE SI A PARINTILOR PRIVIND ATRIBUIREA
NOMINATIEI ,,SEF DE PROMOTIE”

6. In scopul asigurdrii publicititii si promovarii imaginii Universitatii, Lista ,Sefilor de
Promotie” cu fotografiile color vor fi plasate pe site-ul www.utm.md, publicata in mass-
media, inclusiv in ziarul ,,Mesagerul Universitar”, iar parintilor acestora li se vor expedia
scrisori de mulfumire pentru performante academice, conduitd exemplara si alte merite

obtinute pe parcursul studiilor la Universitate.

IV.GALA SEFILOR DE PROMOTIE
7. Conform traditiilor universitatilor occidentale, la Universitate anual se organizeaza cu
participarea Senatului Studentesc al Universitatii si asigurarea publicitatii ,,Gala Sefilor de
Promotie” in cadrul carea:

v’ se inmaneaza Sefilor de Promotie ,,Diplome a nominatiei Sef de Promotie” cu imprimare
gravatd (pe placa metalica), se anunta lista altor mentiuni obtinute de absolvent pe
parcursul anilor de studii la Universitate;

v' se acorda prime in marime aprobata de Senatul Universitatii;

v' se specifica facilitatile de continuare a studiilor superioare de master la Universitate:
transmiterea gratuitd/conditionatd a cate un laptop fiecarei persoane mentionate ca Sef de
Promotie pe perioada studiilor de master cu transmiterea in posesie personald a laptop-

ului la finalizarea studiilor de master.

V. CONTRIBUTIILE SEFILOR DE PROMOTIE LA PROMOVAREA IMAGINII UNIVERSITATII

8. Periodic se organizeaza reuniunile Sefilor de Promotie cu conducerea Universitatii, facultatilor,
intalniri cu studentii Universitatii In scopul promovarii imaginii Universitatii in institutiile de
invatamant preuniversitar (licee, scoli profesionale tehnice, colegii) si mediul de afaceri,
dezvoltarii relatiilor de parteneriat cu intreprinderile, solutionare a multiplelor probleme de
oridin academic, cercetare, transfer tehnologic, formare continua, dezvoltarea bazei tehnico-
materiale, consolidarea comunitatii inginerilor-absolventi ai Universitatii, Asociatiei
Absolventilor Universitatii etc.

V1. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
9. Modificarea prezentului Regulament se face prin hotarare a Senatului Universitatii.

10. Prezentul Regulament intra in vigoare dupa aprobarea si adoptarea de catre Senatul Universitar.
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