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Situaţia nu se arată a Þ  mai bună nici atunci cînd este 
vorba de conceptele pedagogice, în acest caz � metodele. 
Confuzia între metode, tehnici, mijloace de predare duc 
la concluzii puţin favorabile privind claritatea şi logica 
în formarea teoretică a viitorilor profesori.

Aceleaşi probleme apar în cazul rezultatelor cu 
referire la funcţiile didactice ale imaginilor din clasă. 
Nu există o abordare a respectivului subiect în cadrul 
formării iniţiale sau continue.

Din acest motiv este de înţeles şi lipsa de informaţii 
privind funcţiile emisferelor cerebrale şi posibila lor 
utilizare în procesul de instruire.

Cele 2 sarcini de creativitate aplicate, deşi similare, 
prezintă imagini diferite. Prima (măgăruşul cu eşarfă), 
referitoare la reacţia respondenţilor în faţa unei situaţii 
neuzuale, se înfăţişează, mai curînd, dezamăgitor. Refu-
zul de a accepta situaţia, de a-şi schimba optica pentru 
a găsi soluţii, este dominant. Pe de altă parte, cea de-a 
doua sarcină arată că nu este vorba de o lipsă a dispo-
nibilităţii creative, ci de faptul că subiecţii (între care 
multe cadre didactice) pur şi simplu nu sînt obişnuiţi să 
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Caracterul inovativ al 
educaţiei prospective

Rezumat: Caracterul inovativ al educaţiei prospective 
este legat de introducerea schimbărilor. Raportate la noua 
dinamică a fenomenului social, acestea solicită o abordare din 
perspectivă viitorologică, dar şi globală. Ca element esenţial al 
educaţiei pentru schimbare, educaţia prospectivă pune accent 
pe trecerea de la �învăţarea de menţinere� la �învăţarea ino-
vatoare�, care nu este altceva decît un mijloc necesar pentru 
a pregăti atît indivizii, cît şi societăţile să acţioneze concertat 
în situaţii noi.

Summary: The inovational character of the prospective education is related with the new changes. And the change in the 
educational system is raported with the new dinamic of the social phenomenon, that requieres a work from the future prospec-
tive and the global one. As the esential element of the education for a change, the prospective education puts the accent on the 
swich from the �maintainance study� to �innovative study� which is nothing else but a required means to prepare the persons, 
also and the societies to act concentrated on the target in the new situations.

În domeniul educaţiei, inovaţia reprezintă �orice 
transformare adusă intenţionat şi metodic unui sistem 
de învăţămînt în vederea revizuirii obiectivelor acestuia� 
[5, p. 183].

M. Stanciu aÞ rmă că educaţia prospectivă este deter-
minată de anumiţi factori ce inß uenţează cursul educa-
ţiei de mîine: schimbările economice şi social-politice, 
evoluţiile demograÞ ce, mutaţiile culturale şi progresele 
ştiinţiÞ ce, problematica lumii contemporane [10, p. 18]. 
În opinia cercetătorului, educaţia prospectivă constituie 
o investigaţie metodică a viitorului, folosind un demers 

îşi pună în funcţiune potenţialul imaginativ. Reacţia lor 
este diferită faţă de cea la prima sarcină. Numărul răs-
punsurilor negative se reduce dramatic şi subiecţii găsesc 
resursele interne necesare pentru rezolvarea situaţiei în 
mod creativ. Este adevărat, calitatea narativă, precum 
şi originalitatea răspunsurilor sînt foarte scăzute, dar nu 
sînt datorate atît unor eventuale caracteristici rigide de 
personalitate, cît lipsei de stimulare creativă în formarea 
acestor profesori.

Este deci evident că atîta vreme cît viitorii profesori 
nu frecventează cursuri care să le stimuleze imaginaţia, 
atîta vreme cît examenele de toate tipurile cer memorie şi 
mai puţin gîndire (pentru a nu mai vorbi de creativitate), 
este greu a-i acuza pe profesori că nu ies din tipare. Sti-
mularea creativităţii şi independenţei în gîndire a elevilor 
rămîne doar o ironie, atîta vreme cît cadrele didactice, 
menite să acţioneze în acest fel, se formează în cea mai 
autentică structură de rigiditate şi formalism.

Magdalena DUMITRANA,
Universitatea din Piteşti

care privilegiază schimbările şi înnoirile. Spre deosebire 
de futurologie, prospectiva îşi propune să evite ruptura 
dintre trecut şi viitor [10, p. 16].

DeÞ niţia inovaţiei şi cea a educaţiei prospective 
denotă o legătură incontestabilă între fenomenele 
date: inovaţia înseamnă transformare, iar educaţia 
prospectivă este determinată de schimbări şi progre-
se ştiinţiÞ ce, anticipîndu-le sau programîndu-le. În 
funcţie de gradul de intenţionalitate, schimbarea poate 
Þ  spontană sau planiÞ cată [9]. Dar, pentru a evita 
situaţiile diÞ cile, este bine să provocăm o schimbare 
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planiÞ cată, ceea ce, de fapt, se propune prin educaţia 
prospectivă.

Schimbarea în învăţămînt, raportată la noua dinamică 
a fenomenului social, cere o abordare din perspectivă 
viitorologică, dar şi globală. Una din sursele electronice 
prezintă schimbarea ca trecerea unui sistem social sau a 
unei componente a acestuia de la o stare la alta diferită 
calitativ şi/sau cantitativ. Schimbarea însăşi reprezintă o 
stare, chiar tranzitorie, care trebuie considerată ca atare 
şi care vizează diferenţele dintre două stări succesive ale 
sistemului. În general, sociologia abordează schimbarea 
la două niveluri distincte: macrosocial, al societăţii glo-
bale, făcîndu-se referiri la creştere, dezvoltare, progres, 
regres; microsocial, al anumitor subsisteme sau consti-
tuente ale societăţii. Cele două niveluri nu sînt în mod 
necesar şi consecvent puse în relaţie [8].

Într-o lume în evoluţie accelerată, nu este posibil 
a realiza o reformă şcolară de lungă durată, ci doar a 
o adapta permanent la nevoile societăţii în continuă 
schimbare. Totodată, datorită schimbării ca principiu 
definitoriu al educaţiei, sistemul de învăţămînt este 
supus continuu reformelor curente sau globale, pro-
vocate de diverşi factori sociali, economici, ştiinţiÞ ci, 
informaţionali, spirituali. Însă cel mai important dintre 
ei � educaţia � provoacă schimbarea în cei instruiţi, în 
mediile în care activează/vor activa, dar şi în capaci-
tatea profesională şi în cadrul axiologic al subiecţilor 
educaţiei � formabili, pedagogi, părinţi.

Educaţia deci duce spre schimbare în propriul dome-
niu, pregătindu-i permanent pe actorii săi: copii, elevi, 
studenţi, cadre didactice, părinţi etc. Formaţi ca factori 
ai schimbării, aceştia modiÞ că ulterior sfera lor de ac-
tivitate, punînd învăţămîntul şi educaţia în situaţia de a 
se adapta continuu la modiÞ cările impulsionate de cei 
pe care tot ea i-a modelat ca agenţi ai schimbării.

A. Tofß er aÞ rmă că, în condiţiile sistemelor tehnice 
de mîine (rapide, ß uide şi autoregulatoare), maşinile 
se vor ocupa de ß uxul materialelor Þ zice, iar oamenii 
� de ß uxul informaţiilor şi de cugetare. Maşinile vor 
îndeplini din ce în ce mai mult muncile de rutină, iar 
oamenii � muncile intelectuale şi de creaţie [11, p. 
389]. Într-o asemenea lume, susţine Tofß er, cele mai 
apreciate atribute ale erei industriale devin obstacole. 
Tehnica de mîine are nevoie nu de milioane de oameni 
semicaliÞ caţi, capabili să efectueze la unison operaţii ce 
se repetă la nesfîrşit, nu de oameni care să primească 
ordine fără să clipească, ci de oameni care să îşi poată 
croi drumul printr-un mediu nou, pregătiţi să identiÞ ce 
noi relaţii într-o realitate în schimbare rapidă. Ea are 
nevoie de oameni care �să aibă viitorul în sînge� [11, 
p. 389-390].

Aşadar, generaţia tînără nu trebuie educată doar 
pentru a se adapta la nou, ci pentru a putea contribui la 
construcţia viitorului. �SpeciÞ cul lumii noastre e că se 

schimbă din ce în ce mai repede şi că ne pune în faţa 
unor situaţii originale, neprevăzute, ba chiar imprevizi-
bile�, opinează G. Berger [2, p. 46]. Din acest motiv, 
sarcina principală în ediÞ carea omului nu trebuie să 
Þ e atît instrucţia, ci mai ales educaţia � o educaţie care 
să-i cultive formatorului un comportament deschis spre 
schimbare şi o atitudine care să favorizeze utilizarea 
tehnicilor de comportament inovator.

Noile educaţii � educaţia pentru schimbare, 
educaţia ecologică, educaţia economică etc. � �nu 
constituie altceva decît tentative de a pregăti individul 
şi comunităţile pentru rezolvarea acestei problematici 
complexe cu care se confruntă umanitatea în întregul 
său� [1, p. 74 ].

Progresul continuu al educaţiei şi capacitatea 
învăţămîntului conduce la acumularea de noi informaţii 
care, ca valoare, influenţează calitatea socială, 
economică, spirituală etc., revendicîndu-i învăţămîntului 
o nouă calitate. Aptitudinea învăţămîntului informativ-
reproductiv de a răspunde marilor acumulări de informaţii 
a reclamat un nou concept educaţional, cunoscut cu 
denumirea de învăţămînt formativ-productiv.

Depozitarea întregului volum de informaţie în 
învăţămînt nu mai este nici posibilă, nici necesară, 
aşa cum era în sec. XVII, cînd J. Locke cerea ca omul 
să ştie totul despre toate, deoarece această condiţie nu 
poate rezolva problemele sec. XXI. Astfel, accentul s-a 
deplasat de pe însuşirea-reproducerea conţinuturilor 
predării-învăţării (materiile de studiu) pe formarea 
trăsăturilor de personalitate, proprie învăţămîntului 
formativ-productiv. Aici se realizează trecerea de la 
�învăţarea de menţinere� la �învăţarea inovatoare�.

�Învăţarea de menţinere� asigură rezolvarea pro-
blemelor numai într-un context delimitat, cu ipoteze 
care îşi păstrează valabilitatea într-o fază exclusiv 
analitică, bazată pe reguli exacte. De aceea, �învăţarea 
de menţinere� ezită în situaţii limită, cum ar Þ  cele de 
interdisciplinaritate.

Viaţa, experienţa socială, problematica lumii contem-
porane arată că �învăţarea de menţinere�, simpla repro-
ducere a valorilor trecutului, tradiţia nu sînt suÞ ciente 
în pregătirea omului societăţii de mîine. �Învăţarea de 
menţinere� nu mai face faţă transformărilor atît de rapide 
şi de complexe, provocîndu-i omului contemporan adevă-
rate şocuri. Aşadar, este necesară o altă educaţie, susţine 
L.Antonesei, şi anume una �care poate aduce schimbare, 
reunire, restructurare şi reformulare de probleme, pe care 
o vom numi învăţare inovatoare� [1, p. 74].

�Învăţarea inovatoare� are capacitatea de a acţiona 
şi în situaţii limită, în situaţii problemă, atunci cînd 
ipoteza se schimbă. Prin operaţii de reformulare şi de 
regrupare, �învăţarea inovatoare� poate asigura rezol-
varea unor probleme globale, care depăşesc orizontul 
unei singure ştiinţe şi solicită o acţiune educaţională 
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calitativ superioară, desfăşurată în disonanţa contextelor 
[4, p. 81]. �Învăţarea inovatoare�, ca element esenţial 
al educaţiei pentru schimbare, nu este altceva decît un 
�mijloc necesar pentru a pregăti atît indivizii, cît şi so-
cietăţile să acţioneze concertat în situaţii noi, mai ales în 
situaţii care au fost şi continuă să Þ e create de omenirea 
însăşi� [1, p. 30].

�Învăţarea inovatoare� se poate �mişca� longitudinal 
şi transversal, la nilvelul programelor de educaţie for-
mală şi nonformală, cultivînd capacitatea de autonomie 
în acţiune şi de integrare a acesteia într-o activitate 
complexă, superioară. Autonomia vizează aptitudinea 
de a te baza pe propriile forţe sau, după cum susţine 
S.Cristea, �acţiunile de autoconducere�.

Integrarea valoriÞ că autonomia, conferind �învăţării 
inovatoare� o semniÞ caţie socială aparte, cea de reali-
zare a acţiunii educaţionale într-un sistem mai larg de 
relaţii, de cunoştinţe şi de interdependenţe, �capabil să 
vadă întregul�, să sesizeze şi să rezolve, cu prioritate, 
problemele globale.

Astfel, componentele Þ nalităţilor sînt:
(a) idealul educaţional � desemnează modelul de 

bază al personalităţii în societate, la a cărui realizare, 
alături de şcoală, participă şi alte instituţii;

(b) scopurile educaţionale � orientează ţelurile 
fundamentale ale sistemului şi exprimă în mod sintetic 
funcţiile sociale pe care şi le asumă învăţămîntul;

(c) obiectivele educaţionale � asigură deschidere 
spre procesul de învăţămînt, Þ ind �mai concrete faţă 
de scopurile ce caracterizează nivelul anterior, dar mai 
puţin structurate faţă de obiectivele proiectate să dirijeze 
nemijlocit activitatea profesorilor şi a studenţilor� [4, 
p. 82-83]. Aceasta implică plasarea obiectivelor pe o 
coordonată mobilă, într-o logică a acţiunii educaţionale 
�multinivelară�, bazată pe solidaritatea etică şi epistemică 
a idealului şi scopului pedagogic, în calitatea lor de 
categorii ale Þ nalităţilor de maximă generalitate. În 
rezultat, J. Botkin propune drept obiective principale ale 
învăţării inovatoare: autonomia şi integrarea.

Autonomia, aptitudinea de a sta pe propriile picioare 
şi de a te baza pe propriile forţe, fără legături de 
dependenţă, îţi permite să eviţi a Þ  depăşit de evenimente 
şi reprezintă un fundament pentru autoîmplinire [3, p. 
58-59].

Integrarea este unul din pivoturile în jurul căruia 
se construiesc relaţiile umane, capacitatea de a înţelege 
conexiunile şi interacţiunile dintre probleme [3, p. 
61]. Integrarea include proprietăţile de sinteză şi de 
percepţie totală, care fac posibilă �gîndirea integrativă�, 
iar cooperarea ilustrează integrarea. Uimitor, dar practica 
cooperării, atît de esenţială vieţii con temporane, este 
neglijată de unele sisteme de educaţie formală, avînd 
drept �lege fundamentală� competiţia. Capacitatea de 
a căuta şi de a se lansa în noi interdependenţe, de a Þ  

deschis noilor forme de participare, de a Þ  interesat de 
normele şi interesele altor sisteme şi oameni reprezintă 
o chestiune de integrare. Fără o �educaţie inovatoare� 
omenirea deci riscă să se bizuie pe �învăţare de 
menţinere�, pe �o educaţie retroactivă şi prin şoc� [4, 
p. 81], aß ată mereu în situaţia de a produce noi şocuri. 
Trăsăturile învăţămîntului inovator, după cum vedem, 
se încadrează în categoria Þ nalităţilor educaţionale, 
pregătind atît indivizii, cît şi societăţile să acţioneze în 
situaţii noi, învăţămîntul inovator dobîndind astfel un 
caracter anticipativ, complex şi participativ.

S. Cristea subliniază că învăţarea inovatoare com-
plexă caută soluţii pedagogice de esenţializare şi re-
structurare continuă. Învăţarea inovatoare anticipativă 
acţionează prin modele care contribuie la formularea 
şi crearea de noi evenimente. Învăţarea inovatoare 
participativă implică intervenţia unor activităţi socia-
le, menite să asigure �solidaritatea în spaţiu�, pentru 
�înţelegerea şi reformularea problemelor� [4, p. 81].

Noua formă de învăţare, spre deosebire de cea 
tradiţională, este anticipativă, adică în coerenţă cu o 
viziune în care viitorul nu trebuie doar aşteptat sau 
întîmpinat, ci şi proiectat, construit conform unui 
set de obiective dezirabile, în vederea evitării unor 
efecte nedorite. De asemenea, acestui gen de învăţare 
Þ indu-i caracteristică şi dimensiunea participativă, 
se creează două tipuri de solidaritate esenţiale pentru 
supravieţuirea speciei umane: în timp (prin anticipare) 
şi în spaţiu (prin participare). În acest context, nu este 
suÞ cient doar a ne orienta spre viitor, urmează a Þ  
schimbată şi atitudinea noastră faţă de timp. Totodată, 
formarea individului presupune nu numai însuşirea 
unor cunoştinţe, ci şi �învăţarea acestuia să înveţe� 
de-a lungul vieţii, să gîndească liber, critic. Astfel, 
este realizat scopul principal al politicii educaţionale: 
eÞ cientizarea sistemelor de pregătire întru soluţionarea 
problemelor comune.

Întrucît problemelor majore ale omului contemporan 
învăţămîntul urmează să dea răspunsuri pe măsură, acesta  
trebuie să devină un învăţămînt inter- şi transdisciplinar 
[12].

Hopkins remarcă că, pentru a avea vreun rost, 
schimbarea trebuie să aibă impact asupra proceselor 
educaţionale, să pătrundă în inimile şi cugetele 
pedagogilor şi ale elevilor. În lipsa unei astfel de realităţi, 
sîntem ameninţaţi de pericolul de a aprecia evenimente 
inexistente, deoarece schimbarea nu ţine de strategii, 
deşi oferă cadrul necesar de acţiune, ci de implementarea 
strategiilor, adică modul în care ele sînt interpretate de 
elevi, profesori şi comunităţile şcolare [6, p. 35].

Pentru a crea un astfel de învăţămînt este nevoie, 
în primul rînd, să producem imagini succesive şi in-
terdependente ale viitorului, să prevedem profesiile 
necesare, tipul de familie şi de relaţii umane care va 
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predomina, natura problemelor etice şi morale care vor 
apărea, tehnica de care vom Þ  înconjuraţi şi structurile 
organizatorice în care va trebui să ne antrenăm, ceea ce 
prezintă de facto caracterul inovativ al educaţiei pro-
spective. Făcînd asemenea previziuni şi deÞ nindu-le, 
dezbătîndu-le, sistematizîndu-le în permanenţă, putem 
deduce natura arsenalului cognitiv şi afectiv de care 
vor avea nevoie oamenii de mîine pentru a Þ  creativi şi 
ß exibili: creativi pentru a inova şi ß exibili pentru a se 
adapta inovaţiilor.

Există 3 direcţii în care trebuie să se activeze în educaţia 
pentru schimbare � sesizarea şi acceptarea schimbărilor; 
evaluarea acestora; proiectarea schimbărilor şi intervenţia 
(controlul schimbărilor) � toate vizînd formarea omului 
întru a face faţă schimbărilor la care este supus de mediul 
său. Pentru omul de azi nu este suÞ cient doar să sesizeze, 
să accepte şi să evalueze schimbările dintr-un domeniu 
sau altul al societăţii. În calitate de subiect al istoriei, de 
participant la procesele sociale (nu de spectator), el însuşi 
trebuie să proiecteze schimbări, să intervină în ß uxul 
acestora pentru a genera efecte dezirabile, limitîndu-le 
sau evitîndu-le pe cele indezirabile. De aceea, omul de 
azi trebuie educat în imaginea unor scenarii ale viitorului 
posibil, în spirit inovativ.
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Orientarea sociofugă şi 
sociopetă a comunicării în 

relaţia socială
Rezumat: Omul nu este creat pentru a Þ  singur, ci pentru a 

Þ  în relaţie. Această relaţie este cuvîntul care, de fapt, constituie 
o punte de legătură între indivizi, �teritoriul� comun al locuto-
rului şi interlocutorului. În procesul comunicării Þ ecare tinde 
să îşi păstreze �teritoriul�, în acelaşi timp reducînd distanţa 
dintre el şi interlocutor, încercînd să impună diferite imagini 
favorabile ale personalităţii sale.

Comunicarea în cadrul unei entităţi lingvistice se 
aß ă într-o strînsă corelaţie cu rolurile sociale, acestea 
caracterizîndu-se prin anumiţi indicatori perceptuali sau 
�atribute� ale comportamentului � gesturi, îmbrăcăminte, 
ţinută verbală � şi variind după situaţia de interacţiune, 
context sau ambianţă. Totalitatea rolurilor de comunicare 
într-o societate este numită de Gumperz matricea ei de 
comunicare [1, p. 116]. De exemplu, engleza constituie 
o parte semniÞ cativă a matricei de comunicare în India 
urbană, dar nu şi pentru comunităţile rurale, aß ate la 
distanţă mare de metropole. În felul acesta, distincţia 
dintre monolingvism şi bilingvism este mai puţin 
importantă decît distincţia dintre individual şi social. 

Examinarea comunităţilor lingvistice din diferite părţi 
ale globului permite savantului să aÞ rme că există o 
relaţie clară între caracteristicile generale ale matricei 
codurilor şi anumite trăsături ale structurii sociale 
[ibidem].

Comunicarea ca act, sistem, cod sau mijloc stă la baza 
organizării şi dezvoltării sociale, inß uenţînd raporturile 
pe orizontală şi pe verticală între oameni, intervenind 
chiar în aspiraţiile lor intime şi în cunoaşterea realităţii. 
N. Sillamy insistă asupra caracterului de feedback al 
comunicării: atunci cînd informaţia este transmisă, se 
produce o acţiune asupra receptorului şi un efect retroac-
tiv asupra persoanei emitente. Cercetătorul atrage atenţia 

EX CATHEDRA

CARACTERUL INOVATIV AL EDUCAŢIEI PROSPECTIVE


