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CUVÂNT ÎNAINTE 
 

Lucrarea respectivă este o încercare de a lichida anumite 
lacune în pregătirea specialiştilor din punct de vedere al eticii şi a 
facilita însuşirea de către studenți a eticii în conformitate cu 
experienţa acumulată la predarea acestui obiect.  

Etica este o ştiinţă normativă, fiind numită deseori şi 
filozofie practică, fiind studiată nu numai pentru a afla ce este 
virtutea, ci mai ales pentru a deveni virtuos. Cu alte cuvinte, scopul 
eticii nu constă în a acumula un anumit bagaj de cunoştinţe, ci în a 
orienta omul spre valori şi virtuţi, spre fapte bune. Pentru ca etica să 
devină utilă umanităţii sunt necesare două premise: arta de a dirija 
pasiunile şi dorinţa de a le îndrepta spre scopuri nobile. Etica este 
deseori în stare să producă unor cititori sentimente contradictorii. Ea 
poate dezamăgi prin concluzii banale, dar în acelaşi timp este în 
măsură să ne cucerească prin idei înălţătoare. Totul depinde de felul 
în care concepi etica, o priveşti ca pe o construcţie pur raţională sau 
o aplici faţă de sine în calitate de criteriu al aprecierii propriului 
comportament. 

Astăzi, mai mult ca oricând, la nivelul individului, dar şi la 
cel al colectivităţii în care acesta trăieşte, se observă o creştere a 
interesului pentru problematica comunicării. Această extindere la 
nivelul teoriilor, dar mai ales la nivelul vieţii cotidiene, a generat un 
număr mare de întrebări cu privire la fenomenul comunicării atât de 
prezent în viaţa noastră de zi cu zi. Comunicarea se află peste tot în 
jurul nostru, uneori nici nu ne dăm seama de ea. 
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