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Pe 19 noiembrie 2015 la UTM 
a fost dat startul proiectului „In-
troducerea învățării bazate pe 
probleme în Moldova pentru spo-
rirea competitivității studenților 
și a posibilităților de angajare a 
lor” în cadrul Programului ERAS-
MUS+ „Acțiunea cheie 2 – conso-
lidarea capacităților în domeniul 
învățământului superior”.

Scopul proiectului: îmbună-
tățirea calității programelor și 
metodologiilor de predare din 
învățământul superior al RM. Coor-
donator național: dr.hab., prof.univ. 
Larisa BUGAIAN, prorector UTM. 
Coordonator internațional: Romeo 
ȚURCAN, conf., Universitatea Aal-
borg, Danemarca. Parteneri locali: 
ASEM, Universitatea „A. Russo”, Bălți, 
Universitatea „B. P. Hașdeu”, Cahul, 
USMF „N. Testemițanu”, UTM. Parte-
neri externi din UE: Universitățile din 
Aalborg, Danemarca; Gloucestershi-
re, Marea Britanie; Siegen, Germa-
nia; Institutul Regal de Tehnologie, 
Suedia. Parteneri asociați: Ministe-
rul Educației, Agenţia Naţională de 
Asigurare a Calităţii în Învățământul 
Profesional, Consiliul Național al 
Organizațiilor Studențești din RM, 
Organizația pentru Dezvoltarea 

Sectorului Întreprinderilor Mici și 
Mijlocii.

Obiective didactice, manageria-
le și logistice: elaborarea, testarea și 
implementarea curriculumului pen-
tru 6 programe de studii la membrii 
consorțiului – 6 universități din RM 

în baza noilor metodologii de preda-
re, inclusiv a metodologiei învățării 
bazate pe probleme (PBL), învățării 
bazate pe întrebări (EBL) și simulări; 
instruirea personalului academic și 
managementului universitar în do-
meniul metodologiilor PBL și EBL, 

abordării rezultatelor învățării și 
practicilor bazate pe TIC. 

Costul proiectului (1,544 mil.euro) 
va fi finanțat din bugetul UE. Durata 
de implementare: 15 octombrie 2015 
– 14 octombrie 2018.

La lansarea proiectului au par-

ticipat: John REILLY, prof. Universi-
tatea din Kent, Marea Britanie; dr., 
conf. univ. Nadejda VELIŞCO, șef Di-
recţie învăţământ superior și dezvol-
tare a științei, Ministerul Educației, 
RM; dr., conf.univ.  Andrei CHICIUC, 
președinte ANACIP; dr.hab., prof.
univ. Viorel BOSTAN, rectorul UTM; 
dr., prof.univ. Petru TODOS,   prim-
prorector UTM;  dr., conf.univ. Valen-
tin AMARIEI, prorector UTM pentru 
formarea continuă și relaţii interna-
ţionale.

***
Pe 20 noiembrie 2015 echipa 

proiectului s-a convocat în pri-
mul atelier de lucru cu genericul 
„Învăţarea bazată pe probleme 
– de la abordarea centrată pe pro-
fesor spre educaţie centrată pe stu-
dent”. În atenţia audienţilor au fost 
propuse comunicări ale profesori-
lor de la Universitatea din Aalborg, 
Danemarca: „Atunci când studentul 
preia conducerea” (Erik de GRAAFF), 
„Învăţarea bazată pe probleme – 
modul de a angaja universitatea în 
procesul de învăţare și dezvoltare 
a societăţii” (Olav J. SORENSEN), 
„Abordarea învăţării bazată pe pro-
bleme la realizarea proiectului se-
mestrial” (Romeo ŢURCAN).

Un nou proiect didactic în cadrul Programului ERASMUS+ 

Pius E. FRICK va deveni DHC al UTM 
În şedinţa din 24 

noiembrie a.c. Sena-
tul UTM a aprobat 
propunerea privind 
conferirea titlului 
onorific de Doctor 
Honoris Causa dlui 
Pius Emanuel FRICK,  
reprezentant al Fun-
daţiei Internaţionale 
„Liechtenstein De-
velopment Service” 
(LED) în RM. Rezul-
tatele colaborării cu 
Fundaţia LED şi ac-
tivitatea acesteia în 
vederea susţinerii în-
văţământului profe-
sional-tehnic au fost 
prezentate de către 
conf. univ., dr. Valentin AMARIEI, prorector 
pentru formare continuă şi relaţii interna-
ţionale, şi conf. univ., dr. Maria VASILIEV, 
şef Departament Formare Continuă Cadre 
Didactice.

 
Centrul de Formare Continuă al UTM și 

Fundaţia LED colaborează în cadrul Proiec-
tului CONSEPT (CONsolidarea Sistemului de 
Educaţie Profesional Tehnică) deja de 8 ani. 
Obiectivul major rezidă în implementarea 
cursurilor de formare a abilităţilor profesio-
nale și de predare pentru cadrele didactice 
din școlile partenere. Autorul și coordonato-
rul Proiectului CONSEPT este Pius E. FRICK. 

Pe baza analizei situaţiei în domeniu, în 
cadrul proiectului au fost identificate proble-
mele existente și alocate mijloace financiare 
pentru depășirea acestora; au fost stabili-
te direcţiile prioritare menite să contribuie 
la consolidarea sistemului învăţământului 
profesional-tehnic: formarea formatorilor; 
formarea continuă a cadrelor didactice; dez-
voltarea instituţională; dezvoltarea bazei 
tehnico-materiale, a echipamentului necesar 
pentru instruirea practică.

Dlui Pius FRICK îi revine un rol incon-
testabil în selectarea partenerilor Proiectu-
lui CONSEPT și de monitorizare a realizării 
obiectivelor schițate, UTM fiind desemnată 
drept partener principal. Mai întâi au fost 
formaţi formatorii, selectaţi din rândurile ca-
drelor didactice ale UTM și implicaţi ulterior 
în activităţi de formare continuă a cadrelor 
didactice din învăţământul profesional teh-
nic secundar și mediu de specialitate. În total 
au beneficiat de cursuri de formare continuă 
peste 1050 cadre didactice din instituţiile de 
învăţământ profesional tehnic și 145 de ca-
dre didactice din colegiile cu profil agricol. 

A fost elaborat și Curriculumul de recalifi-
care în domeniul pedagogiei învăţământului 
profesional. În 20013-2015 au primit certifi-
cate de recalificare (30 credite) în domeniul 
pedagogiei învăţământului profesional 31 de 

profesori din cadrul 
UTM; 25 – din colegi-
ile agricole; 230 – din 
școlile profesionale.

S-au bucurat de 
succes și trainingurile 
de formare a compe-
tenţelor de manage-
ment organizaţional, 
la care au participat 
peste 400 de persoa-
ne implicate în ma-
nagementul institu-
ţiilor de învăţământ 
profesional tehnic. În 
rezultat, au fost ela-
borate planurile de 
dezvoltare strategică 
pentru școlile profe-
sionale implicate în 

proiect și curriculumurile pentru meseriile 
de electrogazosudori, electricieni, bucătari, 
cofetari, cusători, tencuitori.

Proiectul CONSEPT a contribuit conside-
rabil și la utilarea instituţiilor de învăţământ 
profesional tehnic cu utilaj și echipament 
didactic. În acest scop a fost implementa-
tă o strategie foarte eficientă: managerii și 
contabilii au fost instruiţi cum să gestioneze 
resursele financiare, punându-se accent pe 
calitatea echipamentelor și utilajelor procu-
rate și nu pe cantitatea acestora. Pentru cele 
25 de instituţii de învăţământ profesional se-
cundar implicate în Proiect au fost procurate 
echipamente în valoare de cca 10 mil. lei. Au 
fost renovate și dotate atelierele de instruire 
practică, căminele și blocurile sanitare ale 
instituțiilor respective. Investiţiile în aceste 
scopuri se estimează la 6.797.148,00 lei. 

La UTM a fost posibilă dotarea cu echi-
pament modern a Centrului Universitar de 
Formare Continuă, crearea laboratoarelor și 
atelierelor de instruire practică la facultăţi, 
destinate atât pentru instruirea practică a 
studenţilor, cât și pentru perfecţionarea ca-
drelor didactice din școlile profesionale. În 
acest scop au fost prevăzute alocații în valoa-
re de cca 2 mil. lei, distribuite în felul următor: 
Departamentul Formare Continuă a Cadrelor 
Didactice: sala de trening (în incinta CEGHID), 
sala de conferinţe (aula 6-210), Laboratorul 
„Psihopedagogia învăţământului profesio-
nal tehnic” (aula 6-201A) – 1.318.760 lei; La-
boratorul Catedrei TOAP la FTMIA – 231.416 
lei; Atelierul de confecţii la FIU – 97.087 lei; 
biblioteca acestuia – 8022 lei; Laboratorul de 
sudare la FIMIT – 273.318 lei.

Aceste realizări sunt înalt apreciate de 
elevi, studenți, părinţi, managerii și cadrele 
didactice din cadrul instituţiilor de învăţă-
mânt profesional tehnic, profesorii UTM, care 
au beneficiat în cadrul Proiectului CONSEPT 
de servicii de formare profesională continuă 
în domeniul psihopedagogiei învăţământu-
lui profesional tehnic universitar. 

Acum un an, la inițiativa acad. Ion BOS-
TAN, rectorul UTM, în cadrul unei vizite de 
lucru în țara noastră a delegației Universității 
Tehnice din Brno, Cehia, a fost semnat un 
Acord de colaborare cu UTM. Recent, doi 
profesori de la Facultatea de Construcții a 
universității-partenere din Brno au efectuat 
o vizită de documentare și instruire la Facul-
tatea Urbanism și Arhitectură, UTM. 

În cadrul unui atelier de instruire, în 
fața colegilor din cadrul Departamentului 
Alimentări cu Căldură și Gaze, Ventilaţie, 
doctorii ingineri Jana PARILKOVA și Jaroslav 
VESELÝ, profesori universitari și cercetători 
științifici la Facultatea de Construcții, UTB, 
au făcut o prezentare a aparatului electro-
nic Z-METER IV, elaborat de cercetătorii 
universității-partenere, care, fiind înzestrat 
cu senzori foarte sensibili și conectat la un 
calculator, poate măsura prin sonde speci-
al forate cu diametrul de 25-30 mm până 
la o adâncime de 13 m următorii parame-
tri ai corpurilor solide: umiditatea, tempe-
ratura și caracteristicile fizico-chimice ale 
substanțelor din care sunt alcătuite. Apara-
tul poate fi utilizat în procesul de instruire a 
viitorilor arhitecți și constructori, inginerilor 
din industria alimentară și protecția mediu-
lui ori în efectuarea unor valoroase cercetări 
științifice în dinamică. Z-METER IV este de 
neînlocuit și la expertiza stării edificiilor is-
torice, zidurilor, digurilor, coloanelor masive 
din piatră sau beton armat, solului ori cerea-
lelor din silozuri, la depistarea substanțelor 
radioactive sau nocive, monitorizarea pro-
ceselor de alunecare a terenurilor și altor 
lucrări. 

Spre bucuria profesorilor Departamen-
tului Alimentări cu Căldură, Apă, Gaze și 
Protecția Mediului, colegii din Cehia au trans-

mis aparatul Z-METER IV în folosința FUA 
pentru o perioadă de 2 ani. 

Dr., conf. univ. Valentin AMARIEI, prorec-
tor pentru formarea continuă și relaţii inter-
naţionale, UTM, a salutat inițiativa partene-
rilor cehi privind transmiterea aparatului Z-
METER IV, menționând că acesta va fi de un 
real folos pentru pregătirea inginerilor la toa-
te facultățile, care au tangențe cu parametrii 
măsurați de acesta. 

La solicitarea profesorilor UTM, partenerii 
cehi s-au arătat dispuși să confecționeze gra-
tuit, în scopuri instructive, și alte prototipuri 
de aparate similare, cu parametri prestabiliți. 
Totodată, colegii de la UTB, având o boga-
tă experiență de conlucrare cu cercetători 
din Belgia, Bulgaria, Elveția, Italia, Letonia, 
Slovacia ș.a. țări, le-au propus gazdelor să 
participe în proiecte comune de cercetare 
prin programele comunitare „Eureka” și 
„Orizont 2020”.

Dr., conf. univ. Valeriu LUNGU, decanul 
FUA, le-a vorbit oaspeților despre preocu-
pările curente și de perspectivă ale FUA, le-a 
mulțumit cordial pentru aparatul transmis în 
folosință și a acceptat cu bunăvoință ofertele 
de colaborare, iar dr., conf. univ. Constantin 
ȚULEANU, șeful Departamentului Alimentări 
cu Căldură, Apă, Gaze și Protecția Mediu-
lui al FUA, le-a demonstrat Laboratorul de 
excelență „Casa model”, recent amenajat.

UTM menține legături de colaborare pe 
multiple planuri cu peste 100 de instituții 
de învățământ tehnic superior de pe toate 
meridianele globului. Prin stabilirea relațiilor 
de conlucrare cu UT Brno, dar și întru reali-
zarea obiectivelor Procesului Bologna, s-au 
deschis noi oportunități de mobilitate aca-
demică pentru corpul profesoral, cercetătorii 
și studenții UTM. 

Parteneri de la Universitatea 
Tehnică din Brno în vizită la UTM


